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DETERMINA DIRIGENZIALE N. 30 dell’11 giugno 2015

OGGETTO: Impegno di spesa adempimenti legislativi D.Lgs. n. 81/2008 – art. 36 e 37
“formazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro”.

Il Dirigente del Bilancio, Programmazione e Controllo
f.to Dott.ssa Roberta Valli

UFFICIO PROPONENTE: Area Bilancio, Programmazione e Controllo / Ufficio Bilancio

Firma f.to Dott.ssa Roberta Valli data 10/06/2015

Visto per l’istruttoria dell’atto

Firma f.to Dott.ssa Roberta Valli data 10/06/2015

Nulla osta del Dirigente del Bilancio, Programmazione e Controllo - Dott.ssa Roberta Valli - sulla
disponibilità di fondi al capitolo 5 - articolo 1 del bilancio del corrente esercizio finanziario

Firma f.to Dott.ssa Roberta Valli data 10/06/2015



ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL DIRIGENTE DEL BILANCIO, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

PREMESSO che, con nota prot. n. 4220 del 29 maggio 2015, il Presidente dell’Istituto, previa
segnalazione del Responsabile del SPP, evidenzia che, al fine di assicurare a ciascun lavoratore una
formazione sufficiente ed adeguata in materia di salute e sicurezza con particolare riferimento ai
concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale,
controllo e assistenza, nel rispetto degli artt. 36 e 37 del D.Lgs. n. 81/2008, si rende necessario
eseguire periodicamente un costante aggiornamento in relazione all’evoluzione dei rischi o
all’insorgenza di nuovi rischi sul luogo di lavoro;

CONSIDERATO che, nella nota sopra indicata, si evidenzia altresì,
- che in data 08 maggio 2015, con nota prot. n. 3639/15, sono stati richiesti sei preventivi di

spesa a società specialiste della formazione e assistenza, per procedere all’affidamento del
servizio di formazione del personale dipendente dell’Istituto Romano di San Michele nel
triennio 2015/2017;

- che delle sei società invitate soltanto tre hanno fatto pervenire la loro offerta come di seguito
indicato:

o Gruppo Ambiente e Sicurezza Srl – prot. n. 3767 del 13.05.2015 - € 7.800,00 per il
triennio;

o ALEA 96 Consulenza e Formazione – prot. n. 3880 del 19.05.2015 - € 11.200,00 per
il triennio;

o LABOCONSULT Lavoratori di Analisi e Corsi di Formazione – prot. n. 3989 del
22.05.2015 - € 8.750,00 per il triennio, esclusi i costi del combustibile e degli
estintori per la prova pratica;

- che tra le offerte pervenute quella della Società Gruppo Ambiente e Sicurezza, ammontante
a € 7.800,00 (euro settemilaottocento/00) esente IVA ai sensi dell’art. 14 legge n. 537/93,
per il triennio 2015/2017, è risultata congrua ed in linea con i prezzi di mercato;

- che al fine di procedere alla stipula di apposita convenzione tra le parti, si rende necessario
procedere ad impegnare la spesa per il triennio, con modalità di fatturazione dell’importo di
€ 1.300,00 semestrali;

- che il CIG sarà acquisito successivamente;

ATTESO che la relativa spesa è stata prevista tra le spese ordinarie del bilancio di previsione
dell’esercizio 2015, approvato con delibera n. 01/2015 e che pertanto, i fondi sono sufficienti per
procedere all’impegno di spesa;

SU proposta dell’Ufficio Bilancio;

VISTA la legge 17.07.1890 n.6972 e successive modificazioni;

VISTO il R.D. 5 febbraio 1891 n. 99;



ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

DETERMINA

Per quanto esposto in narrativa, parte integrante e sostanziale della presente determinazione,

a) di impegnare, per le motivazioni di cui in narrativa e indicate nella nota prot. n. 4220/2015, la
somma di € 7.800,00 (euro settemilaottocento/00) esente IVA, per un triennio come di seguito
indicato:

- € 1.300,0 al cap. 5 art. 1 del bilancio del corrente esercizio finanziario 2015, che presenta la
necessaria disponibilità;

- € 2.600,00 per ognuno degli esercizi finanziari 2016 e 2017 e € 1.300,00 per l’esercizio
finanziario 2018, ad analogo capitolo ed articolo dove sarà prevista la necessaria
disponibilità;

b) di procedere, con successivo atto all’affidamento del servizio di formazione alla Società Gruppo
Ambiente e Sicurezza a r.l. per il periodo e l’importo di cui al punto sub a).

Il Dirigente del Bilancio, Programmazione e Controllo
f.to Dott.ssa Roberta Valli

Copia conforme all’originale pubblicata all’Albo dell’Ente nella giornata dell’11 giugno
2015.

Il Dirigente del Bilancio, Programmazione e Controllo
f.to Dott.ssa Roberta Valli


