ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza

Legge 17.7.1890 n. 6972 - R.D. 7.6.1928 n. 1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n. 4
TEL. 06/51858205 — FAX 06/5120986

DETERMINA N. 2% del 49 Gennaio 2018

OGGETTO: Impegno di spesa per liquidazione, al personale dipendente dell’Istituto, incaricato di
Posizione di Alta Professionalita e di Posizione Organizzativa comparto Enti Locali e Sanita, per il
periodo 01.01-31,12.2018

Ufficio / Direzione proponente:

Ufficio Bilancio

Estensore dell’atto .
Dott.ssa Roberta Valli firma.... !Pl\ .......... addi 16/01/2018

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢é utile per il servizio pubblico

I! Responsabile del Procedimento éf
Dott.ssa Roberta Valli firma. k\, ............. addi 16/01/2018

|

Il Responsabile dell’Utficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente
atto sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

O non comporta impegno di spesa

ﬁ da impegnare al capitolo 6 - art. 13 / cap. 14 - art. 4 del bilancio di esercizio finanziario 2018

[

Il Responsabile dell’ Utficio Bilancio: firma .| J{............ addi 16/01/2018
Dott.ssa Roberta Valli
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I} Responsabile dell’ Ufficio Bilancio

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 7 novembre 2017 — pubblicato sul BURL
n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale & stato nominato Commissario Straordinario dell'IPAB Istituto
Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di pubblicazione fino al 31 dicembre 2017
“al fine di garantire V'ordinaria e straordinaria amministrazione”;

PRESO ATTO dell'effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre 2017 nelle
funzioni di Commissario Straordinario;

VISTO il decreto n. 390 del 5.12.2017 di attribuzione delle funzioni sostitutive del Segretario Generale al
Funzionario del Personale cost come indicato dalla Direzione Generale Attivita di Controilo e
Coordinamento delle funzioni di vigilanza;

PRESO ATTO della Deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21 dicembre 2017 di proroga del
Commissariamento dell’Istituto Romano di San Michele fino al 30 ottobre 2018;

PREMESSO che

- con deliberazione n. 188/2015 & stato affidato l'incarico triennale di Alta Professionalita al
Funzionario dell’Ufficio Personale Sig.ra Silvana Cianfarani, con scadenza il prossimo 30 aprile
2018;

- con deliberazione n. 189/2015 & stato affidato 'incarico triennale di Alta Professionalita al
Funzionario dell’Ufficioc Patrimonio-Informatico Geom. Marco Grasselli, con scadenza il
prossimo 30 aprile 208;

- con deliberazione n. 216/2015 & stato assegnato l'incarico triennale di Posizione Organizzativa
di 1» Fascia all’Istruttore Direttivo Amministrativo dell’ Ufficio Tecnico Arch. Nicoletta Licastro,
con scadenza il prossimo 31 maggio 2018;

- con deliberazione n. 214/2015 & stato assegnato 'incarico triennale di Posizione Organizzativa
di 34 Fascia all'lstruttore Direttivo Amministrative dell’Ufficio Economato Sig. Antonio
Centracchio, con scadenza il prossimo 31 maggio 2018;

- con deliberazione n. 215/2015 & stato assegnato l'incarico triennale di Posizione Organizzativa
di 3~ Fascia all’lstruttore Direttivo Amministrativo dell’Ufficio Protocollo Dott.ssa Antonietta
Antenucci, con scadenza il prossimo 31 maggio 2018;

- con deliberazione n. 291/2015 é stato assegnato l'incarico triennale di Posizione Organizzativa
di 1~ Fascia al Coordinatore Infermieristico Sig.ra Daniela Cavinato, con scadenza il prossimo
31 luglio 2018;

- con decreto del commissario straordinario n. 11 del 5 aprile 2016 & stato assegnato I'incarico
triennale di Posizione Organizzativa di 1* Fascia all’istruttore Direttivo Amministrativo Dott,
Ottaviano Sherna, con scadenza il prossimo 31 maggio 2018;

- con decreto del commissario straordinario n. 44 del 23 maggio 2016 & stato affidato I'incarico
triennale di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Bilancio Dott.ssa Roberta Valli, con
scadenza il 22 maggio 2019;

CONSIDERATO che si rende necessario, al fine della liquidazione delle voci su esposte con le competenze
mensili al personale dipendente, impegnare la spesa relativa allanno 2018 ammontante a complessivi
€ 63.276,72, nel bilancio del corrente esercizio finanziario, a valere sui rispettivi fondi {ex art. 15
Comparto Regioni e Autonomie Locali e ex artt. 38 e 39 Comparto Sanita) previsti nel bilancio
dell’esercizio 2018, approvato con decreto del commissario straordinario n. 401/2017;
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ATTESTATO con assunzione di unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e
nella sostanza, e totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita
e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

VISTA la legge 17.7.1890 n.6972 e s.m.i.;
VISTO l'art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n° 207;
PROPONE
per quanto esposto in narrativa, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

di impegnare la spesa, relativa allanno 2018, occorrente per la liquidazione delle voci indicate in
premessa con le competenze mensili, al personale dipendente dei comparti delle Regioni e delle
Autonomie Locali e Sanita, ammontante a € 63.276,46 oltre oneri riflessi, come di seguito:

- € 56.498,26 al Capitolo 6 articolo 13 del bilancio del corrente esercizio finanziario, fondo ex
art. 15 Comparto Regioni e Autonomie Locali per

o incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Personale Sig.ra Silvana
Cianfarani di cui alla delibera n. 188/2015 —relativamente al periodo 01.01-30.04.2018
- €5.333,34 retribuzione di posizione e € 1.600,00 retribuzione risultato;

o incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Patrimonio-Informatico
Geom. Marco Grasselli di cui alla delibera n. 189/2015 - relativamente al periodo
01.01-30.04.2018 - € 5.333,34 retribuzione di posizione e € 1.600,00 retribuzione
risultato;

o incarico di Posizione Organizzativa di 1 fascia all'Istruttore Direttivo Amministrativo
dell’Ufficio Tecnico Arch. Nicoletta Licastro di cui alla delibera n. 216/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 5.379,78 retribuzione di posizione e
€ 1.344,93 retribuzione risultato;

o [lincarico di Posizione Organizzativa di 3 fascia all'lstruttore Direttivo Amministrativo
dellUfficio Economato Sig. Antonio Centracchio di cui alla delibera n. 214/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 3.352,86 retribuzione di posizione e
€ 838,22 retribuzione risultato;

o lincarico di Posizione Organizzativa di 3# fascia all'Istruttore Direttivo Amministrativo
dell’Ufficio Protocolio Dott.ssa Antonietta Antenucci di cui alla delibera n. 215/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 3.352,86 retribuzione di posizione e
€ 838,22 retribuzione risultato;

o incarico di Posizione Organizzativa di 1 fascia all’lstruttore Direttivo Amministrativo
Dott. Ottaviano Sberna di cui al decreto n. 11/2016 - relativamente al periodo 01.01-
31.05.2018 - £ 5.379,78 retribuzione di posizione e € 1.344,93 retribuzione risultato;

o incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Bilancio — Dott.ssa Roberta
Valli di cui al decreto n. 44/2016 - relativamente al periodo 01.01-31.12.2018 -
€ 16.000,00 retribuzione di posizione e € 4.800,00 retribuzione risultato;
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- €£6.778,46 al Capitolo 14 art. 4 del bilancio del corrente esercizio finanziario, fondo ex artt. 38
e 39 Comparto Sanita per

o incarico di Posizione Organizzativa di 1 fascia al Coordinatore Infermieristico Dott.ssa
Daniela Cavinato di cui alla delibera n. 291/2015 — relativamente al periodo 01.01-
31.07.2018 - £ 5.422,77 retribuzione di posizione e € 1.355,69 retribuzione di risultato.

|

{ Responsabile{ %II'Ufﬁcio Bilancio

Dott.ss, rta Valli

l-l."
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p. IL SEGRETARIO GENERALE

LETTA la proposta del presente provvedimento presentata dal Responsabile del Procedimento in
frontespizio indicato;

PRESO ATTO che I'Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di unilaterale
responsabilita amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile del Procedimento, nelfa forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile
e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’'art. 1 della legge
n.20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, prima
comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

VISTA la legge 17.7.1830 n.6972 e s.m.i.;
VISTO I'art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n° 207;

VISTO lo Statuto dell’Ente;
DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

di impegnare la spesa, relativa all’'anno 2018, occorrente per la liquidazione delle voci indicate in
premessa con le competenze mensili, al personale dipendente dei comparti delle Regioni e delle
Autonomie Locali e Sanita, ammontante a € 63.276,72 oltre oneri riflessi, come di seguito:

- € 56.498,26 al Capitolo 6 articolo 13 del bilancio del corrente esercizio finanziario, fondo ex
art. 15 Comparto Regioni e Autonomie Locali per

o Incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Personale Sig.ra Silvana
Cianfarani di cui alla delibera n. 188/2015 - relativamente al periodo 01.01-30.04.2018
- €5.333,34 retribuzione di posizione e € 1.600,00 retribuzione risultato;

o incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Patrimonio-Informatico
Geom, Marco Grasselli di cui alla delibera n. 189/2015 - relativamente al periocdo
01.01-30.04.2018 - € 5.333,34 retribuzione di posizione e € 1.600,00 retribuzione
risultato;

o incarico di Posizione Organizzativa di 1 fascia all’Istruttore Direttivo Amministrativo
dell’Ufficio Tecnico Arch. Nicoletta Licastro di cui alla delibera n. 216/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 5.379,78 retribuzione di posizione e
€ 1.344,93 retribuzione risultato;

o lincarico di Posizione Organizzativa di 3* fascia all’Istruttore Direttivo Amministrativo
dell’Ufficio Economato Sig. Antonio Centracchio di cui alla delibera n. 214/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 3.352,86 retribuzione di posizione e
€ 838,22 retribuzione risultato;

o lincarico di Posizione Organizzativa di 3~ fascia all’Istruttore Direttivo Amministrativo
dell’Ufficio Protocollo Dott.ssa Antonietta Antenucci di cui alla delibera n. 215/2015 -
relativamente al periodo 01.01-31.05.2018 - € 3.352,86 retribuzione di posizione e
€ 838,22 retribuzione risultato;



e
g
ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

¢ incarico di Posizione Organizzativa di 14 fascia all'lstruttore Direttivo Amministrativo
Dott. Ottaviano Sherna di cui al decreto n. 11/2016 - relativamente al periodo 01.01-
31.05.2018 - € 5.379,78 retribuzione di posizione e € 1.344,93 retribuzione risultato;

o incarico di Alta Professionalita al Funzionario dell’Ufficio Bilancio — Dott.ssa Roberta
Valli di cui al decreto n. 44/2016 - relativamente al periodo 01.01-31.12.2018 -
€ 16.000,00 retribuzione di posizione e € 4.800,00 retribuzione risultato;

- €6.778,46 al Capitolo 14 art. 4 del bilancio del corrente esercizio finanziario, fondo ex artt. 38
e 39 Comparto Sanita per

o incarico di Posizione Organizzativa di 14 fascia al Coordinatore Infermieristico Dott.ssa
Daniela Cavinato di cui alla delibera n. 291/2015 — relativamente al periodo 01.01-
31.07.2018 - £5.422,77 retribuzione di posizione e € 1.355,69 retribuzione di risultato.

/
= DNp. Il SegretaioGenerale

F\nzi ‘ﬂ d | Personale
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PUBBLICAZIONE

Determina n. 25 del 19..01.2018

Si attesta che la Determina n. 25 del 19..01.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 ¢ ss.mm.ii. ¢ stata pubblicata
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 19.01.2018.

L’ Istruttore Direttivgl Amministrativo
(Dott.ssa Antoni¢fta Antenucci)




