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DETERMINA DIRIGENZIALE n 14 del 10 maggio 2013

OGGETTO: Concessione aspettativa non retribuita a dipendente Ettore Mantione per il
13/5/2013 - 31/5/2013.

periodo

Il Dirigentedei Servizi Economali
f.to Dott. Mauro Fondi

UFFICIO PROPONENTE: Servizi Economali

Estensore dell’atto: Sig.ra Silvana Cianfarani data 10.05.2013

Visto per I’istruttoria dell’atto:
Firma: f.to Sig.ra Silvana Cianfarani data 10.05.2013

Il Responsabile del procedimento: Sig.ra Silvana Cianfarani

Visto dell’Ufficio di Ragioneria: Dott.ssa Roberta Valli.

Firma: f.to Dott.ssa Roberta Vali data 10.05.2013




ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL DIRIGENTE

PREMESSO
- che con nota prot. n. 4564 del 10 maggio 2013, il dipendente Ettore Mantione, Esecutore ai servizi
generali di categoria giuridica Bl posizione economica B4 — ha chiesto la concessione di un periodo
di aspettativa non retribuita per il periodo 13/5/2013 -31/5/2013;
- che tale aspettativa e stata richiesta per le esigenze legate alla candidatura del predetto dipendente
alle prossime elezioni comunali, come si evince dall’attestato rilasciato dalla Commissione
Elettorale Circondariale di Roma (prot. n. 1281/2013);

VISTO P’art. 11 del CCNL 14.09.2000 che regolamenta I’aspettativa per motivi personali
del dipendenti appartenenti al Comparto Regioni Autonomie Locali;

ATTESO che a sensi del comma 1 del succitato art. 11: “Al dipendente con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale e motivata richiesta possono essere concessi,
compatibilmente con le esigenze organizzative o di servizio, periodi di aspettativa per esigenze
personali o di famiglia, senza retribuzione e senza decorrenza dell’anzianita, per una durata
complessiva di dodici mesi in untriennio da fruirsi al massimo in due periodi”;

VISTA lanotadi cui a prot. n. 4572 del 10/5/20103 con la quale il Dirigente dei Servizi
Economali, pur evidenziando I’intempestivita dell’istanza, valutate le esigenze organizzative e di
servizio, ha ritenuto di concedereil relativo nulla osta;

RITENUTO, pertanto, dover accogliere la succitata richiesta di aspettativa non retribuita
inoltratadal dipendente Ettore Mantione per il periodo 13/5/2013 — 31/5/2013;

VISTA lalegge 17/7/1890 n.6972 e successive modificazioni;

VISTO I’art. 21 del D.Lgs. 4 maggio 2001 n. 207;
DETERMINA

le premesse in narrativa sono parte integrante del presente atto

di concedere a dipendente Ettore Mantione un periodo di aspettativa non retribuita, a sensi
dell’art. 11 del CCNL Regioni Autonomie Locali del 14.09.2000, per il periodo 13/5/2013 -
31/5/2013

IL DIRIGENTE DEI SERVIZI ECONOMALI
f.to Dott. Mauro Fondi

Copia conforme all’originale pubblicata all’ Albo dell’Ente nella giornata del 10 maggio
2013.

IL DIRIGENTE DEI SERVIZI ECONOMALI
(Dott. Mauro Fondi)



