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DETERMINA del SEGRETARIO GENERALE n.119 del 9 agosto 2011

OGGETTO : Concessione del congedo straordinario retribuito …omissis … alla dipendente Sig.ra Sandra
Sciamanna.

Il Segretario Generale
f.to Avv. Tiziana Di Maria

UFFICIO PROPONENTE Direzione Amministrativa

Firma f.to Dott. Carlo Fiore data 09/08/2011

Estensore dell’atto: Dott.ssa Simona Catalani

Visto per l’istruttoria dell’atto: Ufficio Personale

Firma f.to Silvana Cianfarani data 09/08/2011

Parere favorevole del Direttore Amministrativo ad interim per la regolarità amministrativa, contabile e
per la legittimità  dell’atto;

Firma f.to Dott. Carlo Fiore data 09/08/2011

Visto per presa visione del funzionario responsabile dell’Ufficio di Ragioneria

Firma f.to Dott.ssa Roberta Valli data 09/08/2011



ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL SEGRETARIO GENERALE

… omissis …

VISTA la richiesta specifica della Sig.ra Sandra Sciamanna, pervenuta con nota prot. n. 6975 del
08/08/2011, di poter usufruire del congedo straordinario retribuito dal 1° settembre al 30 settembre 2011
…omissis …;

VISTO il parere favorevole espresso dal Direttore dell’Assistenza;

SU PROPOSTA della Direzione Amministrativa e vista l’Istruttoria dell’Ufficio Personale;

VISTO il nulla osta del Direttore Amministrativo ad interim sulla regolarità amministrativa,
contabile e sulla legittimità dell’atto;

VISTA la legge 17.7.1890 n. 6972 e successive modificazioni;

VISTO l’art. 21 del D. Lgs. 4 maggio 2001 n. 207;

DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integrante della presente determinazione;

1) di concedere alla Sig.ra Sandra Sciamanna la fruizione del periodo di “Congedo straordinario” …
omissis …;

2) il periodo concesso decorrerà dal 1° settembre 2011 e sarà usufruito dalla dipendente in oggetto
in forma continuativa fino al 30 settembre 2011;

3) alla Sig.ra Sandra Sciamanna, … omissis …, sarà corrisposta una indennità pari all’ultima
retribuzione mensile;

4) il congedo di cui trattasi, utile ai fini del trattamento di quiescenza, non sarà valutabile né ai fini
del trattamento di fine servizio (indennità premio di servizio ed indennità di buonuscita) né del
TFR (Circolare n. 11 del 12 marzo 2001 della Direzione Centrale Prestazioni Previdenziali).

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Avv. Tiziana Di Maria

Copia pubblicata all’Albo dell’Ente nella giornata del 9 agosto 2011.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
( Dott. Carlo Fiore )


