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IL SEGRETARIO GENERALE

PREMESSO che:
- le strutture residenziali dell’Istituto Romano di San Michele offrono ospitalità permanente a
persone d’ambo i sessi in condizioni psicofisiche di autosufficienza e di non autosufficienza;
- al fine di garantire un servizio sanitario ed assistenziale efficiente necessita di servizi
infermieristici e di operatori socio sanitari;
- tali servizi devono avere carattere continuativo e devono essere previsti e risolti casi di assenza
del personale di ruolo mediante l’impiego di personale integrativo e di emergenza;

VISTO il D.Lgs. 163/06, recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE” ed in particolare l’allegato II B che indica
i servizi sanitari tra i settori esclusi dall’applicazione del Codice ad eccezione di limitate norme e
dei principi generali;

VISTO il D.P.R. 207/10, recante “Regolamento di esecuzione ed attuazione del decreto legislativo
12 aprile 2006, n. 163, recante «Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»”, che stante l’inapplicabilità del Codice
all’appalto in esame è richiamato limitatamente ai soli fini dell’esclusione;

VISTO l’Art. 9 ter comma 1 lett. a) del D.L. n. 78 del 9 giugno 2015, n. 78convertito, con
modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2015, n. 125 recante disposizioni urgenti in materia di enti
territoriali. Disposizioni per garantire la continuità' dei dispositivi di sicurezza e di controllo del
territorio. Razionalizzazione delle spese del Servizio sanitario nazionale nonché' norme in materia
di rifiuti e di emissioni industriali, con cui si è disposto, “l’obbligo per gli Enti del Servio sanitario
nazionale, di proporre ai fornitori di beni e servizi una rinegoziazione dei contratti in essere che
abbia l'effetto di ridurre i prezzi unitari di fornitura e/o i volumi di acquisto, rispetto a quelli
contenuti nei contratti in essere, e senza che cio' comporti modifica della durata del contratto, al
fine di conseguire una riduzione su base annua del 5 per cento del valore complessivo dei contratti
in essere”;

VISTA la Legge Regionale del Lazio n° 40 del 01.12.2003 modificativa della Legge Regionale
14.01.1987 n° 8;
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VISTA la deliberazione della Giunta Regionale della Regione Lazio, n. 65 del 20 gennaio 1998,
con cui si è approvato il nuovo statuto dell’IPAB Istituto Romano S. Michele di Roma, che
prevede tra le finalità dell’Istituto di cui all’art. 1 del citato Statuto “quello di ricoverare,
mantenere ed assistere persone anziane d’ambo i sessi di età superiore ai 65 anni, autosufficienti
e non autosufficienti. A tal fine, nel rispetto della normativa vigente, può attivare anche strutture
di assistenza sanitaria”.

RILEVATO:
- che con delibera n. 90 del 20 febbraio 2015, è stata disposta la revoca in autotutela della
procedura aperta per l’affidamento del servizio integrato socio assistenziale per gli ospiti della
Casa di Riposo e della RSA Toti dell’IRSM”;
-che con delibera n. 308/2015 si è proceduto alla sospensione, in ossequio ai principi di
trasparenza, delle procedure selettive indette con delibere n.ri 296 e 297 del 31 luglio 2015 nelle
more delle necessarie verifiche di compatibilità con le disposizioni contenute nella deliberazione
n. 429/2015 della Giunta Regionale del Lazio;
-che con nota prot. n. 9692 del 18 dicembre 2015 il Presidente dell’Istituto Romano di San
Michele ha comunicato alla Direzione Regionale Politiche Sociali – Autonomie Sicurezza e Sport
– Area Rapporti con Istituzioni di Assistenza e Beneficenza la riattivazione delle procedure
selettive, temporaneamente sospese in ossequio alla deliberazione n. 429/2015;
- che le selezioni indette con delibere n. 296/2015 e n. 297/2015,  interrotte con delibera n. 308 del
12 agosto 2015, sono state riattivate a mezzo avviso pubblico in data 23.12.2015, con
l’effettuazione delle prove teorico-pratiche il 12 gennaio 2016;
- che con nota prot. 10693 dell’11 gennaio 2016, ricevuta a mezzo posta certificata, la Direzione
Regionale Controllo Societario e Coordinamento delle Funzioni di Vigilanza, ha diffidato l’Ente a
procedere alla riattivazione delle procedure selettive sopra indicate;

VISTO:
- che il servizio affidato alla società Medical Services Assistance S.r.l. con determina dirigenziale
n. 70 del 09 ottobre 2015alfine di garantire la continuazione dello stesso, nelle more
dell’adeguamento della dotazione organica alle norme in materia di requisiti essenziali (L.
41/2003- DGR 1305/2004 – DGR 424/2006), scadeva il 31.12.2015;

- che con nota prot. 8685/2015 la società Medical Services Assistance S.r.l. ha espresso il proprio
diniego alla proroga del servizio di cui trattasi, in scadenza al 31.12.2015, alle precedenti
condizioni economiche;

- che la società Medical Services Assistance Srl si è resa disponibile con la stessa nota prot. n.
8685/2015, all’affidamento del servizio OSS ed Infermieristico a diverse condizioni economiche
ed in particolare con la tariffa oraria qui di seguito riportata:
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IMPORTO
PER
TARIFFA
ORARIA
FERIALE
DIURNA

A.
PRESTAZIONI
INFERMIERISTICHE
€ 22,01

B.
PRESTAZIONI
OTA
€ 18,74

C.
PRESTAZIONI
OSS
€ 18,74

TARIFFA
ORARIA
MEDIA
FERIALE
DIURNA
(A+B+C)/3
€ 19,83

IMPORTO
PER
TARIFFA
ORARIA
FERIALE
NOTTURNA

D.
PRESTAZIONI
INFERMIERISTICHE
€ 24,01

E.
PRESTAZIONI
OTA
€ 20,41

F.
PRESTAZIONI
OSS
€ 20,41

TARIFFA
ORARIA
MEDIA
FERIALE
NOTTURNA
(D+E+F)/3
€ 21,61

IMPORTO
PER
TARIFFA
ORARIA
FESTIVA
DIURNA

G.
PRESTAZIONI
INFERMIERISTICHE
€ 25,01

H.
PRESTAZIONI
OTA
€ 21,25

I.
PRESTAZIONI
OSS
€ 21,25

TARIFFA
ORARIA
MEDIA
FESTIVA
DIURNA
(G+H+I)/3
€ 22,50

IMPORTO
PER
TARIFFA
ORARIA
FESTIVA
NOTTURNA

L.
PRESTAZIONI
INFERMIERISTICHE
€ 27,01

M.
PRESTAZIONI
OTA
€ 23,17

N.
PRESTAZIONI
OSS
€ 23,17

TARIFFA
ORARIA
MEDIA
FESTIVA
NOTTURNA
(L+M+N)/3
€ 24,45

Tariffa oraria media feriale diurna (A+B+C)/3 + tariffa oraria media feriale notturna (D+C+F)/3 +
tariffa oraria media diurna (G+H+I)/3 + tariffa oraria media feriale notturna (L+M+N)/3]/4=
tariffa oraria media totale

Pertanto l’offerta relativa alla tariffa oraria media è pari a:
Euro (in lettere):  ventidueeuro/novecentesimi                                       Euro (in cifra): 22,09

VISTA:
- la delibera del Presidente n. 367 del 30 dicembre 2015 di affidamento del  servizio in

oggetto alla società  Medical Services Assistance fino al 15 gennaio 2016 – Cig
Z9117DC7EE per un totale di 435 ore e la delibera del Presidente n. 19 del 13 gennaio
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2016 alle stesse condizioni economiche del precedente affidamento di cui alla delibera n.
367/2015, con cui si è affidato il servizio dal 16 al 31 gennaio 2016 – Cig Z1717FFC27, per un
totale di 464 ore;

VISTI gli esiti della procedura di indagine di mercato volta alla rilevazione dei costi dei servizi di
Infermiere e di Oss per l’erogazione dei rispettivi servizi per le strutture residenziali dell’Ente per
il mese di febbraio 2016 dalla quale risulta che il costo orario rilevato dalla cooperativa sociale è il
seguente:

Importi per tariffa oraria Prestazioni infermieristiche Prestazioni OSS
Importo per tariffa oraria
feriali diurna

18,45 17,90

Importo per tariffa oraria
Feriali notturna

20,53 19,92

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,53 19,92

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,53 19,92

CONSIDERATA:
- la determina dirigenziale n.16/2016 con la quale si è proceduto all’affidamento del servizio
infermieristico ed OSS integrativo e di emergenza per le strutture residenziali dell’Ente alla
Medical Services Assistance Srl fino alla data del 1° marzo 2016 e contestualmente si è disposto
l’avvio della procedura di rinegoziazione per il riallineamento delle tariffe della suddetta società
che le tenga al di sotto dei prezzi indicati e rilevati nel corso dell’indagine di mercato;

- la nota prot. n. 753/2016 con la quale l’Ente ha trasmesso alla società Medical Services
Assistance Srl la determina dirigenziale n. 16/2016 ed ha richiesto la migliore offerta economica
per il servizio in oggetto;

- la nota prot. 764/2016 con la quale la Medical Services Assistance Srl ha espressamente
rappresentato la volontà di addivenire ad una rinegoziazione, rimodulando le tariffe orarie
precedentemente espresse come segue:
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Importi per tariffa oraria Prestazioni infermieristiche Prestazioni OSS
Importo per tariffa oraria
feriali diurna

18,30 17,74

Importo per tariffa oraria
Feriali notturna

20,40 19,41

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,40 19,70

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,40 19,70

CONSIDERATO che allo stato non possono essere interrotti i servizi infermieristici e di OSS
integrativo e di emergenza per le strutture residenziali, per la natura sanitaria e di assistenza di
persone residenti nei centri dell’ENTE, molte delle quali non autosufficienti;

RITENUTO che permane la somma urgenza per l’affidamento diretto dei servizi alla Medical
Services Assistance, anche al fine di evitare problemi di interruzione del servizio, da parte del
personale attualmente impiegato presso le strutture dell’Ente, che in ogni caso ai sensi dell’art. 37
del CCNL delle Cooperative sociali dovrebbe essere riassorbito dal nuovo gestore;

RITENUTO che appare impossibile avviare le procedure sindacali ex art. 37 del CCNL delle
Cooperative sociali, per assicurare il riassorbimento del personale attualmente impiegato presso le
strutture dell’ENTE dalla Medical Service Assistance, evitando ripercussioni sul corretto
svolgimento del servizio per i residenti;

VISTE le carenze in pianta organica delle figure professionali I.P. ed O.S.S. per poter sopperire al
mantenimento dei parametri minimi assistenziali previsti dalla normativa regionale;

RITENUTO che, al fine di garantire il rispetto dei parametri assistenziali previsti per
l’autorizzazione, l’accreditamento ed il funzionamento della RSA e supportare il reale fabbisogno
assistenziale in Casa di Riposo, è assolutamente indispensabile ricorrere al servizio integrativo
della società Medical Services Assistance per un totale di n. 900 ore di assistenza;

VISTO che è stato richiesto ed ottenuto il lotto CIG n.Z43184890B;
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SU PROPOSTA della Segreteria Generale;

VISTO il nulla osta dell’Ufficio Bilancio, Programmazione e Controllo;

VISTA la Legge 17.07.1890 n. 6972 e successive modificazioni;

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrale e sostanziale della presente determina;

1) di confermare l’affidamento del servizio infermieristico ed OSS integrativo e di
emergenza per le strutture residenziali dell’Ente alla MedicalService Assistance s.r.l. fino
alla data del 1° marzo 2016, alle condizioni economiche, scaturite dalla procedura di
rinegoziazione al ribasso avviata con la suddetta società, di seguito indicate:

Importi per tariffa oraria Prestazioni infermieristiche Prestazioni OSS
Importo per tariffa oraria
feriali diurna

18,30 17,74

Importo per tariffa oraria
Feriali notturna

20,40 19,41

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,40 19,70

Importo per tariffa oraria
Festiva diurna

20,40 19,70

per un totale massimo di nr. 900 ore IP ed OSS per le esigenze della RSA e della Casa di Riposo;
per un totale di € 20.000,00 già impegnati con la determina dirigenziale n. 16/2016 come di
seguito riportati:

- € 10.000,00 (diecimila/00) al cap. 9 art. 1;
- € 10.000,00 (diecimila/00) al cap. 14 art. 1;

nel bilancio del corrente esercizio finanziario;

2) di procedere alla liquidazione degli importo dovuti a seguito di emissione di fatture e di
apposito atto del Segretario Generale che ne attesti la corrispondenza con le ore di lavoro
preventivate.

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Carlo Fiore

Copia conforme all’originale pubblicata all’Albo dell’Ente nella giornata del 4 febbraio 2016.

IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Dott. Carlo Fiore


