ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17.7.1890 n. 6972 — R.D. 7.6.1928 n. 1353
00147 ROMA - Piale Antonio Tostin. 4
TEL. 06/51858205 — FAX 06/5120986

DETERMINA DIRIGENZIALE n. 96 del 24 MAGGIO 2016

OGGETTO Concessione congedo parentale retriblB6% alla dipendente Sig.ra Caterina Colange
per il periodo 25/05/2016 — 31/05/2016.

Il Direttore dell’Assistenza
f.to Dott. Carlo Fiore

UFFICIO PROPONENTE: Direzione dell’ Assistenza
Firma f.to Dott. Carlo Fiore data .@%12016

Estensore dell’atto: Sig. Marco De Col

Visto per l'istruttoria dell’atto:
Firma: f.to Sig.ra Silvana Cianfarani data 244186

Il Responsabile del Procedimento: Sig.ra Silvarenfairani

Visto il nulla osta del Funzionario dell’Ufficio dRagioneria

Firma fto Dott.ssa Roberta Valli data 12016




ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL DIRIGENTE

VISTA listanza presentata dalla dipendente inaitigcon nota prot. n. 3249 del 03/05/2016,
tendente ad ottenere un periodo di congedo paeental retribuito dal 25 maggio 2016 al 31 maggio
2016 al fine di poter assistere il figlio Tommasorati, nato a Rieti il 06/02/2012;

VISTI gli artt. 32 e 34 del Decreto Legislativolb1/2001;

VISTE le modifiche apportate dal Decreto Legislativ. 80 del 15 giugno 2015 con riferimento
all'art. 9 che introduce modifiche all’ articolo 3del gia citato decreto legislativo n. 151/2001,
sostituendo le parole del comma 1 “fino al terzemaincon le parole “fino al sesto anno” (con la
limitazione temporale al 31/12/2015);

VISTE le ulteriori modifiche apportat@l Decreto Legislativo n. 80 del 15 giugno 20D5 ¢
riferimento all'art. 7 che introduce modifiche alit. 32 del gia citato decreto legislativo n.150/20
sostituendo il precedente comma 3 con il seguatite, recita:”...il genitore é tenuto, salvo casi di
oggettiva impossibilita, a preavvisare il datorelalioro secondo le modalita e i criteri definitiida
contratti collettivi e, comunque, con un terminepdéavviso non inferiore a cinque giorni indicando
inizio e la fine del periodo di congedo.ll termide preavviso € pari a 2 giorni nel caso di congedo
parentale su base oraria”.

PRESO ATTO di quanto disposto in relazione allazione dei congedi parentali dal Decreto
Legislativo 14 settembre 2015, n. 148, art. 43 caniht'| benefici di cui agli articoli dal 2 al 24 del
decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 80, sononasciuti anche per gli anni successivi al 2015, in
relazione ai quali continuano a trovare applicagite disposizioni di cui all'articolo 27 del preidet
decreto legislativo”;

RITENUTO, pertanto, dover accoglierestanza della Sig.ra Caterina Colangeli;
VISTA la legge 17.07.1890 n.6972 e successive nuadiioni;

VISTO l'art. 21 del D. Lgs. 4 maggio 2001 n. 207;

DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integratella presente determinazione;
di concedere alla Sig.ra Caterina COLANGELI, dipeme a tempo indeterminato dellIstituto
Romano di San Michele in qualita di Infermiere lessionale - cat. D del CCNL Comparto Sanita -
presso la RSA dell’Ente, un periodo di congedo miate retribuito al 30% dal 25/05/2016 al
31/05/2016 al fine di assistere il figlio Tommasoriati, nato a Rieti il 06/02/2012;

IURETTORE DELL’ ASSISTENZA
fDwtt. Carlo Fiore

Copia conforme all’'originale pubblicata all’ Alb@llEnte nella giornata del 24 maggio 2016.

IL DIRETTORE DELL' ASSISTENZA
f.tof Carlo Fiore



