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DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n.297 del 10 OTTOBRE 2017

OGGETTO: Seminario “La Contrattazione Decentrattéblico Impiego: La Costituzione del Fon

Salario Accessorio e la Spesa di Personale dopd.G®. 74-75/2017” organizzato dalla Promo R.

Fondazione. Autorizzazione alla partecipazione Fleizionario dell’Ufficio Bilancio e del Funzionar
dell'Ufficio Personale - CIG Z2142036530.

Il Commissario Straordinario
f.to Avv. Elisabetta Maria Rita L ongo

UFFICIO PROPONENTE: Ufficio Personale

Estensore dell’atto: Tiziana Loreti dat8.10.2017

do

io

Visto per l'istruttoria dell’atto

Firma: f.to Sig.ra Silvana Cianfarani date0.10.2017

Nulla ostadel Funzionario della Ragioneria sulla disponi&ibi capitolo 7 articolo 8 del corrente Bilan

Firma: f.to Dott.ssa Roberta Valli dat8.10.2017
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che la Giunta Regionale con deliberazione&59 del 20 giugno 2017
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Region@4io n. 53 — Supplemento n. 2 del 4 luglio 2017
ha disposto il Commissariamento dell’lstituto Romalh San Michele fino al 31 dicembre 2017;

PRESO ATTOdel decreto del Presidente della Regione Lazio @150 del 18 agosto 2017

di nomina dell’Avv. Elisabetta Maria Rita Longo leefunzioni di Commissario Straordinario fino

al 30 settembre 2017 con il compito di:

a) garantire il corretto e regolare svolgimento déllazioni di competenza dellIPAB Istituto
Romano di San Michele, di cui all'articolo 1 delBtatuto vigente, secondo modelli
organizzativi e gestionali che assicurino adegeatamomicita, efficacia ed efficienza;

b) garantire lo svolgimento dell’'ordinaria e straoatia amministrazione dell’Ente;

PRESO ATTQ altresi, dell’effettivo insediamento dell’Avv. iBhbetta Maria Rita Longo
nelle funzioni di Commissario Straordinario in dat2 settembre 2017 come da Decreto n.
255/2017;

PREMESSO
- che l'lstituto Romano di San Michele ritiene @rhazione strumento primario per lo sviluppo
della professionalita dei dipendenti;

- che l'art. 7 del D.lgs n. 165 del 30 marzo 2@fabilisce che le amministrazioni pubbliche
curano la formazione e l'aggiornamento del persongérantendo altresi I'adeguamento dei
programmi formativi al fine di contribuire allo $wppo della cultura di genere della pubblica
amministrazione;

- che la legge 16 gennaio 2003 n. 3 recante “Digmys ordinamentali in materia di Pubblica
Amministrazione”, introduce l'art. 7 bis al D.Lgs. 165/2001, prevede espressamente |'obbligo
per le Amministrazioni di predisporre annualmermepiano di formazione del personale, strumento
indispensabile per assicurare continuita ed efificat¢ processi formativi e di qualificazione dei
dipendenti;

- che nelle more della predisposizione del piamm&divo generale dell’Ente, al fine di garantire un
costante aggiornamento sulla normativa di riferitng@ necessario autorizzare la partecipazione
del Funzionario dell’Ufficio Personale e del Funmoio dell’Ufficio Bilancio (come da specifica
richiesta prot. n. 7813/2017, oggetto di informatasindacale) al corso organizzato da Promo PA
Fondazione dal titolola Contrattazione Decentrata nel Pubblico Impiega Costituzione del
Fondo Salario Accessorio e la Spesa di Personamdd.LGS. 74-75/2017 detto corso che si
terra a Roma I'11 e il 12 ottobre 2017 affrontdr&eguenti argomenti: la determinazione delle
risorse per il trattamento accessorio, il ruoldadebntrattazione nazionale, le regole per il recap
delle somme dei contratti integrativi illegittimiimpatto dei nuovi istituti del pubblico impiego
sulla spesa personale, la vigilanza di Funziondkugoe MEF, i profili di responsabilita;

ESAMINATO il costo del corso sopra ddtso (pari ad € 746,25 per ogni partecipante) e
ritenuto congruo e conveniente, tenuto conto delalitd dell'offerta formativa della struttura
interessata;

RITENUTO, pertanto, di dover autorizzare i FunziondellEnte Silvana Cianfarani e
Roberta Valli a partecipare al corso organizzat@®®B®OMO P.A. FONDAZIONE sugli istituti di
cui sopra e che sara tenuto a Roma in via CavofB presso I'Hotel Atlantico I'11 e 12 ottobre
2017,



ACQUISITO agli atti del’'Ente il D.U.R. della societa di formazione che risulta regola
nei confronti di INPS/INAIL — PROMO P.A.: D.U.R.@ail n. 8031930 ns. prot. n.7909/2017,

PRESO ATTO che alla presente procedura é statgaa® il seguente CIG Z2142036530;

VISTA la legge 17.07.1890 n. 6972 e successiveificadioni;

VISTO lo Statuto dell’Istituto Romano di San Midde

VISTO l'art. 21 del D. Lgs 4 maggio 2001 n. 207.

DECRETA
per quanto esposto in narrativa, parte integrantostanziale del presente decreto:
1) di autorizzare i Funzionari del’Ente Silvanaa@fiarani e Roberta Valli a partecipare al corso
organizzato da PROMO P.A. FONDAZIONE (con sede ialevLuporini 37/57 - 55100 Lucca),
sugli istituti di cui sopra e che sara tenuto a Remvia Cavour n. 23 presso I'Hotel Atlantico I'11
e 12 ottobre 2017 dal titolo “La Contrattazione Bacata nel Pubblico Impiego: La Costituzione
del Fondo Salario Accessorio e la Spesa di Pemsaltgdo | D.LGS. 74-75/2017”;
2) di impegnare la somma necessaria complessivanaemtnontante ad € 1.492,50 (esente da IVA
ai sensi dell’articolo 10, comma 1, n. 20 del D.R6B3/1972) al Cap. 7 Art.8 del corrente esercizio
finanziario;
3) di liquidare altresi, al termine del corso,afgspettivo previsto previa presentazione di ragel
fattura.
dbmmissario Straordinario
f.to Awzlisabetta Maria Rita Longo

Copia conforme all’'originale pubblicata all’Albo I[iEnte nella giornata del 10 ottobre 2017.

Adbmmissario Straordinario
f.to Avvligabetta Maria Rita Longo



