ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17.7.1890 n. 6972 — R.D. 7.6.1928 n. 1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tostin. 4

TEL. 06/51858205 — FAX 06/5120986

DECRETO del Commissario Straordinario N. LO3 del 2F DICEmM B R E 2017

OGGETTO: Rinnovo incarico di Assistente Sociale alla Dott.ssa Maria Pia Teodonio dal 1/1/2018 al
30/6/2018 per le esigenze della RSA e Casa di Riposo dell’Istituto Romano di San Michele.

Ufficio proponente: Direzione Assistenza

Estensore dell’atto
Sig.ra Silvana Cianfarani

I1 Responsabile del Procedimento
Sig.ra Silvana Cianfarani firma\\,

\.|... addi Jo/ A2/ 204)

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

[1 non comporta impegno di spesa
&’di rinviare I’'imputazione al cap. 9 art. 2 del bilancio del prossimo esercizio finanziario

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli
addidO /12 / 20~

firma. [,

Parere
FAVOREVOLE}( NON FAVOREVOLE [0 (per le motivazioni riportate in allegato al presente atto)

p. Il Segretario Generale
11 Funzionario del Personale
Sig.ra Silvana Cianfarani
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11 Direttore dell’ Assistenza

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 7 novembre 2017 - pubblicato
sul BURL n. 91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario Straordinario
dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di pubblicazione fino al
31 dicembre 2017 “al fine di garantire ['ordinaria e straordinaria amministrazione”;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre 2017
nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Visto il Decreto n. 390 del 5.12.2017 di attribuzione delle funzioni sostitutive del Segretario
Generale al Funzionario del Personale cosi come indicato dalla Direzione Regionale Attivita di Controllo
e Coordinamento delle funzioni di Vigilanza;

Atteso
- che questo Ente non dispone nel suo organico della figura dell'Assistente Sociale, né tale carenza pud
essere risolvibile con personale di ruolo di analoga professionalita, idoneo e qualificato ad assolvere le
molteplici funzioni, attribuite a tale figura nell’ambito delle specifiche aree di intervento socio-
assistenziale;
- che le funzioni svolte dall'Assistente Sociale, per la pregnante peculiarita e specificita, hanno assunto
nel corso degli anni, sempre piu, un ruolo di vitale importanza per le politiche sociali sia nell'ambito
della RSA che nella Casa di Riposo;

Visto
- Part 36 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 , recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che prevede come “per rispondere ad esigenze temporanee
ed eccezionali”, le amministrazioni pubbliche possono avvalersi di forme contrattuali flessibili di
assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro
subordinato nell’impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento vigenti;
- ’art. 7, comma 6, del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165, cosi come modificato e integrato dal D. 1gs. n. 75
del 25 maggio 2017,
- le circolari n.ri 6/2014 e 4/2015 del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione;

Atteso
- che con Decreto del Commissario Straordinario n.29/2016 ¢ stata indetta una procedura pubblica
pubblicata per 30 giorni sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio per il conferimento per il periodo di
un anno dell’incarico professionale di Assistente Sociale per la RSA e per la Casa di Riposo;
- che I’incarico conferito all’Assistente Sociale con Decreti n.ri 134/2016 e 281/2017 scadra il
31/12/2017 e il mancato supporto di tale professionista potrebbe creare un "danno da disservizio" con
conseguenti disagi organizzativi a carico dell'utenza;

Richiamata, altresi, la nota della Direzione Assistenziale prot. n. 9648/2017 che evidenzia:

- la necessitd di assicurare per almeno sei mesi a partire dal 1° gennaio 2018, nelle more
dell’elaborazione del fabbisogno triennale, la continuita del servizio sociale dedicato alle problematiche
del settore che alla luce anche di una valutazione generale aggiornata, appaiono non diminuire sia
nell’aspetto quantittativo che dello spessore problematico;

- la marcata opportunita di continuare il servizio con la Dott.ssa Maria Pia Teodonio, in considerazione
della particolare delicatezza e complessita delle problematiche da affrontare che richiedono 1’assenza di
soluzioni di continuita, in modo da garantire i livelli di contatto relazionale gia raggiunti con 1’utenza
sensibile e I’omogeneita degli interventi in essere;
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Ritenuto di conferire, all’ Assistente Sociale Dott.ssa Maria Pia Teodonio I’incarico professionale
di Assistente Sociale della RSA ¢ della Casa di Riposo dell’Ente per il periodo di sei mesi decorrenti dal

1° gennaio 2018;

Attestato con assunzione di unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e nella
sostanza, € totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

Vista la legge 17.07.1890 n.6972 e successive modificazioni;
Visto I’art. 21 del D.Lgs.vo n. 207 del 4 maggio 2001
PROPONE

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di rinnovare dal 1° gennaio 2018 e fino al 30 giugno 2018 I’incarico di collaborazione
professionale quale Assistente Sociale della RSA e della Casa di Riposo in favore della Dott.ssa

Maria Pia Teodonio;

2) di regolamentare nel dettaglio il rapporto professioanle mediante sottoscrizione di apposito
contratto tra le parti.

3) la spesa necessaria sara prevista nel Bilancio dell’esercizio finanziario 2018.

Il Direttore dell’ Assistenza
( Dott.\Chrlo FM
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
LETTA la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

PRESO ATTO che I’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di
unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della legge n. 20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua det criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1,

primo comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;
VISTA lalegge 17.7.1890 n. 6972 ¢ s.m.i.;
VISTO P’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

DECRETA

1) di rinnovare dal 1° gennaio 2018 e fino al 30 giugno 2018 I’incarico di collaborazione
professionale quale Assistente Sociale della RSA e della Casa di Riposo in favore della Dott.ssa

Maria Pia Teodonio;

2) di regolamentare nel dettaglio il rapporto professionale mediante sottoscrizione di apposito
contratto tra le parti.

3) la spesa necessaria sara prevista nel Bilancio dell’esercizio finanziario 2018.

| Commissarioré aordinario
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PUBBLICAZIONE

Decreto del Commissario Straordinario n. 403 del 27.12.2017

Si attesta che il Decreto del Commissario Straordinario n. 403 del 27.12.2017
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 27.12.2017

Amministrativo
tta Antenucci)

L’ Istruttore Diretti
(Dott.ssa Antoni



