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DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO  n.21 _del 10 febbraio 2017 
 

 
 OGGETTO : Collocamento a riposo del dipendente Sig. Pala Pasquale nato il 29/4/1952 con decorrenza 
1/5/2017. 
 
 

 
Il Commissario Straordinario 

f.to Dott. Riccardo Casilli 
 
 
 
 
UFFICIO PROPONENTE: Ufficio Personale  
                                                                              
 
Estensore dell’atto: Sig.ra Silvana Cianfarani  
 
 

 
Visto per l’istruttoria dell’atto 
 
Firma: f.to Sig.ra  Silvana Cianfarani                                                 data  10.02.2017 
 
 

 
 
Visto per presa visione del Responsabile dell’Ufficio di Ragioneria  
 
 Firma: f.to Dott.ssa Roberta Valli                                                      data  10.02.2017 
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

 
  
 

 PREMESSO  
- che il dipendente Sig. Pala Pasquale nato a Torpè (NU)  il 29/04/1952 in servizio presso questa IPAB 
3/9/1976, attualmente inquadrato nella qualifica di Operaio Altamente Specializzato categoria Giuridica 
B3 -Econ. B7 , ha richiesto tramite il Patronato INAS  con sede a Roma la sistemazione del fascicolo 
previdenziale  ; 
- che il predetto dipendente ha inoltrato l’istanza di pensione di anzianità/anticipata a decorrere dal 
01/05/2017 all’Ente in data 8/2/2017 (prot. n. 1032) e telematicamente all’INPS in data 8/2/2017 
(protocollo INPS7001.08/02/2017.0030385); 
 

 ESAMINATA la circolare n. 2 del 19.02.2015 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – 
Dipartimento della Funzione Pubblica avente per oggetto: “Soppressione del trattenimento in servizio e 
modifica della disciplina della risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro – Interpretazione e 
applicazione dell'articolo 1 del decreto legge 24 giugno 2014 n. 90, convertito con modificazioni dalla 
legge 11 agosto 2014, n. 114”; 
 
 RICHIAMATO l'art. 24, comma 10, del decreto legge n. 201/2011 convertito con modificazioni 
dalla legge n. 214/2011, come ulteriormente modificato dalla legge n. 14/2012, di conversione con 
modificazioni del decreto legge n. 216/2011, che detta disposizioni in materia pensionistica, nei 
confronti dei soggetti che maturano i requisiti per l'accesso al pensionamento a partire dal 1° gennaio 
2012; 
 
 RICHIAMATA la Circolare Inps 63/2015 ad oggetto: “Decreto del Ministero dell’Economia e 
delle Finanze del 16 dicembre 2014 - Adeguamento dei requisiti di accesso al pensionamento agli 
incrementi della speranza di vita” che stabilisce che dal 1° gennaio 2016 e sino al 31 dicembre 2018 il 
requisito contributivo per gli uomini per accedere alla pensione anticipata è pari a 42 anni e 10 mesi; 
 
 RICHIAMATO l'art. 1 comma 113 della legge n. 190/2014, il quale nel sostituire il secondo 
periodo del comma 2 quater dell'art. 6 del decreto legge 29.12.2011 n. 216 convertito, con modificazioni, 
dalla legge 24.02.2012, n. 14 e successive modificazioni e integrazioni, ha stabilito che con effetto sui 
trattamenti pensionistici decorrenti dal 01.01.2015, le disposizioni di cui all'art. 24, comma 10, terzo e 
quarto periodo, del decreto legge 201/2011, convertito, con modificazioni, dalla legge 22.12.2011, n. 
214, in materia di riduzione percentuale dei trattamenti pensionistici, non si applicano limitatamente ai 
soggetti che maturano il previsto requisito di anzianità contributiva entro il 31.12.2017; 
 
 RICHIAMATA la Circolare n. 2/2015 della Funzione Pubblica con la quale vengono fornite al 
paragrafo 3.1 – sesto capoverso – indicazioni procedurali in merito alla risoluzione del rapporto di 
lavoro; 
 
 ACCERTATO che alla luce delle predette norme, delle circolari emanate in materia dal 
Dipartimento della Funzione Pubblica, il dipendente Sig. Pala Pasquale nato a Torpè (NU) il 29/04/1952  
in servizio presso questa IPAB 3/9/1976, attualmente inquadrato nella qualifica di Operaio Altamente 
Specializzato categoria Giuridica B3 -Econ. B7, ha diritto ad essere collocato a riposo essendo in 
possesso alla data del 30.4.2017 dei requisiti prescritti come sopra richiamati e come di seguito 
specificato: 
• Ricongiunzione Servizio Militare per anni 1, mesi 2 giorni 21; 
• Ric. Art. 2 Legge 29/79 per anni 1, mesi 0 giorni 5; 
• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo determinato dal 3/9/1976 al 2/12/1976; 
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• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo determinato dal 6/12/1976 al 5/1/1977; 
• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo determinato dal 7/1/1977 al 6/4/1977; 
• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo determinato dal 9/4/1977 al 8/5/1977; 
• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo determinato dal 10/5/1977 al 30/6/1977; 
• Assunzione presso l’Istituto Romano di San Michele a tempo indeterminato dal 1°/7/1977; 
per un totale di anni di servizio alla data del 30.4.2017 di 42 anni, 10 mesi, e 17 giorni; 
 
 VERIFICATO, pertanto, che il Sig. Pala Pasquale alla data del 30 aprile 2017, maturerà 
un'anzianità contributiva pari ad anni 42, mesi 10 e 17 giorni; 
 
 VISTI gli ordinamenti dell'ex CPDEL e dell'ex INADEL Previdenza, Istituti confluiti nell'INPS 
gestione ex INPDAP, ai quali il suddetto dipendente è stato regolarmente iscritto e che garantiscono la 
liquidazione del trattamento di quiescenza e previdenza; 
 
      VISTA la legge 17.7.1890 n. 6972 e successive modificazioni; 

       
 VISTO l’art. 21 del D. Lgs. 4 maggio 2001 n. 207;  
 

      VISTI i poteri del Segretario Generale, di cui all’art.8 dello Statuto dell’Ente; 
 

DECRETA 

 
per quanto in premessa specificato, parte integrante del presente decreto; 
 

1. di prendere atto dell’istanza di collocamento a riposo  con decorrenza 01.05.2017 ( ultimo giorno 
di servizio 30.04.2017) del dipendente Sig. Pala Pasquale nato a Torpè (NU)  il 29/04/1952 in 
servizio presso questa IPAB dal 3/9/1976, attualmente inquadrato nella qualifica di Operaio 
Altamente Specializzato categoria Giuridica B3 -Econ. B7, avendo il predetto dipendente alla 
data del 30/4/2017 maturato il diritto alla pensione di anzianità/anticipata con 42 anni, 10 mesi e 
7 giorni di anzianità contributiva; 

 
2. di notificare il presente atto contestualmente alla pubblicazione al dipendente Sig. Pala Pasquale; 

 
3. di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile dell’Ufficio Personale per i 

provvedimenti di competenza. 
 
                                                                                    IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                                  f.to  Dott. Riccardo Casilli 
 
 

Copia conforme all’originale pubblicata all’Albo dell’Ente nella giornata del 10 febbraio  2017. 
        
       IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 
                                                                                  f.to Dott. Riccardo Casilli 

 

 

 

 

 
                                    


