ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17.7.1890 n. 6972 — R.D. 7.6.1928 n. 1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n. 4
TEL. 06/51858205 - FAX 06/5120986

DECRETO del Commissario Straordinario N. 36 del @ JFEBRBRAO 2018

OGGETTO: Proroga incarico di Psicologo per la RSA e per la Casa di Riposo alla Dott.ssa. Emanuela
Menichetti per il periodo di 1 anno dal 1 marzo 2018.

Ufficio proponente: Direzione Assistenza

Estensore dell’atto
Sig.ra Tiziana Lucci

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

I1 Responsabile del Procedimento
Sig.ra Silvana Cianfarani firma..... \fla........ addi & /2 / 2O&

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio
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I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli
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p. Il Segretario Generale
Il Funzionario del Personale
Sig.ra Silvana Cianfarani
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Il Direttore dell’ Assistenza

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 7 novembre 2017 —pubblicato
sul BURL n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario Straordinario
dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di pubblicazione fino al
31 dicembre 2017 “al fine di garantire ['ordinaria e straordinaria amministrazione”;

PRESO ATTO dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre 2017
nelle funzioni di Commissario Straordinario;

VISTO il decreto n. 390 del 5.12.2017 di attribuzione delle funzioni sostitutive del Segretario
Generale al Funzionario del Personale cosi come indicato dalla Direzione Generale Attivita di Controllo

e Coordinamento delle funzioni di vigilanza;

PRESO ATTO della deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21/12/2017 di proroga del
Commissariamento fino al 30/10/2018 - pubblicato sul BURL n. 2 del 4 gennaio 2018;

PRESO ATTO, altresi, del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 5 febbraio
2018 pubblicato sul BURL n. 11 del 6 febbraio 2018 di nomina del Dott. Domenico Alessio, quale
Commissario Straordinario dell’Istituto Romano di San Michele fino al 30 ottobre 2018;

PREMESSO

- che con Decreto del Commissario Straordinario n.122 del 26 agosto 2016 ¢ stata indetta una procedura
idoneativa pubblica per il conferimento di un incarico professionale per le prestazioni di Psicologo
nell’ambito dei servizi erogati dalla Casa di Riposo e dalla Residenza Sanitaria Assistenziale;

-che con Decreto n. 135/2016 si & proceduto alla nomina della Commissione incaricata di espletare la

selezione;
PRESO ATTO

- che la Commissione, esaminata la documentazione prodotta dai candidati, aveva individuato nella
Dott.ssa Emanuela Menichetti il candidato che offriva maggiori garanzie di professionalita scaturenti

dalle esperienze lavorative e formative documentate;
- che con decreto n.30 del 24/2/2017 si ¢ proceduto al conferimento dell’incarico annuale di cui trattasi

alla Dott.ssa Emanuela Menichetti e che tale incarico scadra il 28/02/2018;
- che con nota prot. 1009 del 5/2/2018, il Direttore dell’Assistenza ha evidenziato la necessita di

prorogare I’incarico di cui trattasi per un anno a decorrere dal 1/3/2018;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 all’art. 6 comma 7, cosi come modificato ed integrato dall’art. 3

comma 76 della legge 24/12/2007, n 244, “per esigenze cui non possono far fronte con il personale in
servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratto di lavoro
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata

specializzazione universitaria™;

RITENUTO di prorogare per il periodo di un anno alla Dott.ssa Emanuela Menichetti I’incarico
professionale di Psicologo per la RSA e per la Casa di Riposo, decorrente dal 1/3/2018;

VISTA lalegge 17.7.1890 n.6972 e successive modificazioni;
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

VISTO I’art. 21 D. Lgs 04/05/2001 n. 207,

ATTESTATO con assunzione di unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e nella
sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

VISTA lalegge 17.7.1890 n.6972 e s.m.i.;
VISTO I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n° 207;

VISTO lo Statuto;

PROPONE
per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di prorogare I’incarico di collaborazione professionale quale Psicologo della RSA e della
Casa di Riposo per il periodo di un anno dal 1/3/2018 della Dott.ssa Emanuela Menichetti
individuata quale candidata piu idonea ad assumere 1’incarico in esito ed apposito procedura
idoneativa;

2) diregolamentare il rapporto di collaborazione professionale con apposito contratto,

3) la spesa necessaria, ammontante ad € 13.020,00 (inclusi i bolli), & stata prevista nel Bilancio
dell’esercizio finanziario 2018 al Cap. 14 art. 3.

Il Direttore dell’ Assistenza

Dott.-f{rlo lZi/oie
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

LETTA la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

PRESO ATTO che I’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di
unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza & totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della legge n. 20/1994 ¢ s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1,

primo comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;
VISTA lalegge 17.7.1890 n. 6972 e s.m.i.;
VISTO P’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

DECRETA

1) di prorogare I’incarico di collaborazione professionale quale Psicologo della RSA e della
Casa di Riposo per il periodo di un anno dal 1/3/2018 della Dott.ssa Emanuela Menichetti
individuata quale candidata piu idonea ad assumere ’incarico in esito ad apposita procedura

idoneativa;

2) diregolamentare il rapporto di collaborazione professionale con apposito contratto;

3) la spesa necessaria, ammontante ad € 13.020,00 (inclusi i bolli), ¢ stata prevista nel Bilancio
dell’esercizio finanziario 2018 al Cap. 14 art. 3.

I1 Commissario traordmdt 10
Dott. D/D] lessio
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[STITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

PUBBLICAZIONE

Decreto del Commissario Straordinario n.36 del 09.02.2018

Si attesta che il Decreto del Commissario Straordinario n.36 del 09.02.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 09.02.2018

L’Istruttore Direttivo Amministrativo
(Annamaria Mansi)
(()/—\_.{)— rara %l



ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE

L’Istituto Romano San Michele, con sede in Roma, P.le Antonio Tosti, 4 - cod. fisc. 80112430584 -
in persona del Commissario Straordinario dell’Istituto Dott. Domenico Alessio — assistito dal
Funzionario del Personale ai sensi dell’art. 8 dello Statuto dell’Ente, e in esecuzione al decreto n.

2018

€

la Dott.ssa Emanuela Menichetti, nata a Roma il 04/02/1980 e residente in Via Pio IX, 128 - 00167
Roma - Codice Fiscale: MNC MNL 80B44 H501B

PREMESSO

- che I’Istituto Romano di San Michele gestisce la Residenza Sanitaria Assistenziale Toti di 40 posti

letto e una Casa di Riposo per anziani autosufficienti e parzialmente autosufficienti di circa 80 posti

letto;

- che 1a RSA Toti & una struttura socio-sanitaria residenziale che fornisce ospitalita, prestazioni

sanitarie assistenziali, di recupero funzionale e di inserimento sociale. Inoltre svolge attivita di

prevenzione dell’aggravamento del danno funzionale per patologie croniche nei confronti di

persone non autosufficienti, non assistibili a domicilio, che non necessitano di ricovero in strutture

di tipo ospedaliero o in centri di riabilitazione di cui all’art. 26 della Legge 833/1978;

- che lobiettivo principale della RSA ¢ quello di garantire assistenza medica tutelare completa per

tutte le attivita quotidiane e assistenza sanitaria di base nell’ottica del recupero delle capacita

psicofisiche degli ospiti, offrendo all’utenza, tra I’altro, il mantenimento ed il coordinamento dei

rapporti tra gli ospiti con ’ambiente familiare e sociale, nonché con le strutture territoriali;

- che ai sensi del Decreto del Commissario ad Acta della Regione Lazio n. U0090/2010, ribadito dal

Decreto n. U0008/2011 nell’allegato C: “La RSA deve essere in possesso del seguente personale:
..(omissis) .. g) psicologo anche a tempo parziale non inferiore alle 12 h settimanali”;

- che la RSA, su proposta in tal senso del Direttore dell’Assistenza, ha ravvisato I’opportunita di un

avviso pubblico per la selezione di un professionista cui affidare I’incarico annuale di psicologo;

- che con Decreto n.30 del 24 febbraio 2017 si & proceduto al conferimento dell’incarico di

professionista psicologo alla Dott.ssa Emanuela Menichetti per un anno a decorrere dal 1/3/2017,

- che in esito all’incarico prorogato dal 1/3/2018 per un ulteriore periodo di un anno, si confermano

gli obiettivi cosi come individuati nel citato avviso pubblico e di seguito specificati:

Per quanto sopra premesso, le parti, d’accordo, dichiarano di instaurare un rapporto di
collaborazione continuata e continuativa alle seguenti condizioni:

Art. 1 — Oggetto del contratto

a) affiancamento al personale OSS e Infermieristico per le valutazioni psicologiche di orientamento
degli ospiti anziani della RSA e della Casa di Riposo;



b) valutazioni ed analisi del profilo neuropsicologico degli ospiti anziani della RSA e per necessita
istituzionali ad personam anche agli anziani ospiti della Casa di Riposo;

¢) interventi di sostegno per il recupero o il mantenimento di abilita cognitive € relazionali, offrendo
uno spazio di ascolto ed elaborazioni delle problematiche legate all’invecchiamento degli ospiti
della RSA e per necessita istituzionali ad personam anche agli anziani ospiti della Casa di Riposo;

d) offrire, quando necessario, consulenze e sostegno ai familiari degli ospiti della
RSA, agli operatori, al personale presente in struttura. Ove indispensabile collaborare con i servizi

del territorio;

e) partecipare con il Medico Geriatra all’elaborazione del P.A.I (Piano di Assistenza Individuale)
della RSA ¢ della CDR in particolare nell’area delle valutazioni neuropsichiche sul danno cognitivo

e delle patologie psichiatriche;

f) collaborare con 1’assistente sociale alle riunioni mensili con il Comitato di Partecipazione della
RSA e della Casa di Riposo e, per quanto di competenza, relazionare ai servizi sul territorio le
situazioni di disagio sociale dell’anziano ospite;

g) dare il proprio contributo nelle attivita inerenti lo stress da lavoro correlato (previsto dagli artt. 36
e 37 del D. Lgs 81/08) in collaborazione con le figure designate (SPP — Servizio Prevenzione e
Protezione, RSPP, addetti SPP ¢ altri) ed utilmente concorrere alle attivita di formazione ed
informazione dei lavoratori e nella prevenzione e gestione del burn out.

Art. 2 — Esecuzione dell’opera

L’Istituto Romano di San Michele si avvarra dell’opera professionale della Dott.ssa Emanuela
Menichetti, che accetta, al fine di garantire il miglior risultato, con responsabilita diretta,
nell’espletamento delle attivita connesse indicate nell’articolo 1.

La Dott.ssa Emanuela Menichetti svolgera Dattivita mediante gli accessi che si renderanno
necessari (in media 15 ore settimanali), in giornate ed orari da concordarsi direttamente con la

Direzione dell’ Assistenza.
L’incarico, di durata annuale e decorrente dal 1° marzo 2018, terminera il 28 febbraio 2019, quando

il rapporto si risolvera automaticamente, senza bisogno di alcun preavviso, salvo espresso

provvedimento di proroga.
La Dott.ssa Emanuela Menichetti dovra predisporre due relazioni semestrali sull’attivita svolta in

favore dell’Ente.
[’Istituto Romano di San Michele si riserva la facoltd di revoca in qualsiasi momento, con

provvedimento motivato, con preavviso di giorni 10, ovvero anche senza preavviso nel caso di gravi

negligenze quali:

a) Grave violazione di legge nell’ambito della propria attivita.

b) Gravi violazioni delle direttive impartite.
¢) Comportamenti che hanno determinato risultati negativi nello svolgimento delle prestazioni
cui & preposto e che non consentono la prosecuzione anche provvisoria del rapporto di

collaborazione.



La dottoressa puo recedere in qualunque momento dal presente contratto con un preavviso di 60
giomni o anche senza alcun preavviso, corrispondendo perd in quest’ultimo caso un’indennita di
mancato preavviso pari ad un trentesimo del compenso mensile per ogni giorno di mancato

preavviso.

Art. 3 — Clausola di non concorrenza

La Dott.ssa Emanuela Menichetti dichiara sotto la propria responsabilita che non sussistono motivi
di inconferibilitd ed incompatibilita con lo svolgimento della propria attivita lavorativa o con
incarichi attualmente assunti per conto di altre amministrazioni pubbliche, si impegna a comunicare
immediatamente eventuali variazioni che dovessero intervenire in tali ambiti.

Art. 4 — Rispetto del Codice di Comportamento

La Dott.ssa Emanuela Menichetti, prende visione del Codice di Comportamento dell’Istituto
Romano di San Michele e si impegna, pena la risoluzione del presente incarico di collaborazione, al
rispetto degli obblighi di condotta previsti nel Codice stesso per quanto compatibili. 11 citato Codice
di Comportamento, pur non venendo materialmente allegato al presente contratto, viene consegnato
in copia alla Dott.ssa Emanuela Menichetti contestualmente alla sottoscrizione del presente

contratto.

Art. 5 — Dovere di segretezza e tutela della privacy

La Dott.ssa Emanuela Menichetti attesta I’avvenuta presa visione del piano triennale di prevenzione
della corruzione e programma della trasparenza e 'integritd. La Dott.ssa Emanuela Menichetti ai
sensi del D. Lgs 196/2003 autorizza I’Istituto Romano di San Michele al trattamento dei dati
personali ai fini delle attivita connesse all’affidamento del presente incarico.

Art. 6 — Corrispettivo

Per le prestazioni effettuate ai sensi del presente contratto, I’Istituto Romano di San Michele
corrisponde alla Dott.ssa Emanuela Menichetti la quota mensile lorda pari ad € 1.300,00 Detto
compenso sara versato alla Dott.ssa Emanuela Menichetti in rate mensili posticipate Le parti si
danno reciprocamente atto che il presente contratto non da luogo ad alcun rapporto di impiego.



Art. 7 — Polizza assicurativa
La Dott.ssa Emanuela Menichetti si impegna a stipulare idonea polizza assicurativa di
responsabilita professionale verso terzi e specifica polizza assicurativa per quanto concerne i rischi
di infortunio che dovessero occorrere sulla propria persona durante ed in occasione
nell’espletamento delle attivita professionali dedotte nel presente contratto.

Art. 8 — Clausole finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si fa automatico rinvio alle norme
legislative e contrattuali vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto in Roma il ..........ovveeiiniinoee e

p. il Segretario Generale Il Commissario Straordinario
Il Funzionario del Personale Dott. Domenico Alessio
Sig.ra Silvana Cianfarani

(Dott.ssa Emanuela Menichetti)




