ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
Istituzione Pubblica di Assistenza ¢ Beneficenza

Legge 17.7.1890 n. 6972 —R.D. 7.6.1928 n. 1353

00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n. 4
TEL. 06/51858205 —FAX 06/5120986

DECRETO del Commissario Straordinario N. §& del /16 MARC® 2018

OGGETTO: Proroga dell’incarico a tempo determinato della mansione di “Autista” — categoria “B3” al
Sig. Ficoccilli Giorgio per il periodo di un anno dal 20/3/2018 al 19/3/2019.

Ufficio proponente: Ufficio Personale

Estensore dell’atto ~ ] ) _
Sig.ra Tiziana Lucci firmas. ) AN UK addi /{‘@;’Qéx’@i@

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che ’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

I1 Responsabile del Procedimento T .

Sig.ra Silvana Cianfarani addi b / 96! ZD*M?

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

[0 non comporta impegno di spesa

Eﬂla spesa sard imputata al cap. 6 art. 1 bilancio 2018
[1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli )
firma..... {ip.o.een.. addi A6 /0% / 2ot &

Parere
FAVOREVOLEX NON FAVOREVOLE [

p. Il Segretario Generale
[1 Funzionario del Personale
Sig.ra Silvana Cianfarani
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL FUNZIONARIO DEL PERSONALE

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00200 del 7 novembre 2017 —pubblicato
sul BURL n91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario Straordinario
dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di pubblicazione fino al
31 dicembre 2017 “al fine di garantire [’ordinaria e straordinaria amministrazione”,

PRESO ATTO dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre 2017
nelle funzioni di Commissario Straordinario;

VISTO il decreto n. 390 del 5.12.2017 di attribuzione delle funzioni sostitutive del Segretario
Generale al Funzionario del Personale cosi come indicato dalla Direzione Generale Attivita di Controllo
e Coordinamento delle funzioni di vigilanza;

PRESO ATTO della deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21/12/2017 di proroga del
Commissariamento fino al 30/10/2018 - pubblicato sul BURL n. 2 del 4 gennaio 2018;

PRESO ATTO, altresi, del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 5 febbraio
2018 pubblicato sul BURL n. 11 del 6 febbraio 2018 di nomina del Dott. Domenico Alessio, quale
Commissario Straordinario dell’Istituto Romano di San Michele fino al 30 ottobre 2018;

PREMESSO
- che con decreto n. 14 del 01.02.2017 ¢ stata indetta la selezione per titoli ed esami per il conferimento
di un incarico temporaneo per la copertura di un posto vacante nel profilo di “Autista” categoria “B3”
CCNL Comparto Regioni Autonomie Locali;
- che con decreto n. 31 del 27.02.2017 & stata nominata la Commissione esaminatrice della suddetta
selezione pubblica;
- che con decreto n. 43 del 16.03.2017, constatata la regolarita delle procedure e del lavoro svolto dalla
Commissione esaminatrice, ne sono stati approvati i lavori ed ¢ stata recepita la graduatoria finale di
merito;
- che con decreto n. 46 del 16.3.2017 quale vincitore della selezione pubblica di cui sopra ¢ stato
conferito al Sig. Ficoccilli I’incarico a tempo determinato nella qualifica di “Autista” categoria “B3” per
il periodo di un anno con decorrenza dal 20/03/2017 al 19/3/2018;

ATTESO che, I’unita lavorativa interessata sara impegnata per garantire 1’efficienza del servizio
autisti, tenuto conto sia della vacanza dei relativi posti nella dotazione organica, sia del fatto che
nell’ordinaria assistenza offerta dall’Istituto agli anziani rientra il loro accompagnamento all’esterno
presso strutture di cura e riabilitazione, ed il supporto nelle attivita socio-ricreative;

ATTESO che permangono le esigenze organizzative del servizio autisti € valutata, pertanto, la
necessita di prorogare 1’incarico di autista in favore del Sig. Giorgio Ficoccilli per un ulteriore periodo di
un anno a decorrere dal 20/3/2018;

ATTESTATO con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e nella
sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;



ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
VISTA la legge 17.7.1890 n.6972 e s.m.i.;

VISTO P’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n° 207;

VISTO lo Statuto;
PROPONE

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di prorogare ’incarico di “Autista” — categoria “B3” CCNL Comparto Funzioni Locali - a tempo
determinato per il periodo di un anno decorrente dal 20/03/2018 in favore del Sig. Giorgio
Ficoccilli;

2) di regolamentare il rapporto di lavoro mediante la sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro a tempo determinato;

3) la spesa necessaria ¢ gia stata prevista nel Bilancio dell’Esercizio Finanziario 2018 al Cap. 6 art. 1.

"jo del/Personale

;;f! T/Iantarani




ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

LETTA la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

PRESO ATTO che I’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di
unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente
legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1
della legge n. 20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1,
primo comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

VISTA la legge 17.7.1890 n. 6972 e s.m.i.;
VISTO I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207;
VISTO lo Statuto dell’Ente;

DECRETA

1) di prorogare I’incarico di “Autista” — categoria “B3” CCNL Comparto Funzioni Locali - a tempo
determinato per il periodo di un anno decorrente dal 20/03/2018 in favore del Sig. Giorgio
Ficoccilli;

2) di regolamentare il rapporto di lavoro mediante la sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro a tempo determinato;

3) la spesa necessaria & gia stata prevista nel Bilancio dell’Esercizio Finanziario 2018 al Cap. 6 art. 1.

I1 Commissarip Sftaordinario
i ~Dott. Don {co Alessio




ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE A TEMPO DETERMINATO

L’Istituto Romano San Michele, con sede in Roma, P.le Antonio Tosti, 4 - cod. fisc. 80112430584 -
in persona del Commissario Straordinario dell’Istituto Dott. Domenico Alessio — assistito dal
Funzionario del Personale ai sensi dell’art. 8 dello Statuto dell’Ente, € in esecuzione del decreto n.
del 2018

il Sig. Ficoccilli Giorgio
si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1
L’Istituto Romano di san Michele, che nel prosieguo del presente atto sara denominato “Istituto”,
conferisce al Sig. Ficoccilli Giorgio I’incarico di Autista dell’Ente per un anno come da decreto
n. del 2018, a far data dal 20/03/2018.

Art. 2

11 Sig. Ficoccilli Giorgio si impegna a svolgere a tempo pieno e con impegno esclusivo a favore

dell’Istituto le prestazioni di autista — cat. B3 — svolgendo le sotto elencate attivita esecutive:

1) ¢ addetto alla guida degli automezzi di proprieta dell’Ente ed in particolare per il trasporto di
persone e cose anche con mezzi appositamente attrezzati;

2) cura Defficienza e [I’ordinaria manutenzione dell’automezzo affidatogli, segnalando
tempestivamente ogni necessita tecnica del veicolo quali revisioni periodiche del motore, dei
freni, sostituzione di gomme, revisione di parti meccaniche e simili;

3) cura la periodica pulizia dei mezzi in dotazione presso la stazione di servizio esterna;

4) durante il periodo di servizio custodisce il mezzo affidatogli e i relativi documenti di pertinenza;
controlla le scadenze di polizza e la tassa di circolazione del veicolo preavvertendo in tempo
utile I’ufficio competente;

5) relaziona giornalmente sugli itinerari e i chilometri percorsi; controlla periodicamente il
fabbisogno di carburante, degli olii, dei refrigeranti e simili nonché procede ad ogni altra
incombenza connessa al buon funzionamento dell’automezzo;

6) mantiene particolare cura e attenzione durante il viaggio nei confronti degli utenti trasportati e
presta ogni necessaria assistenza nella salita e nella discesa dall’automezzo in special modo
degli anziani non deambulanti e/o portatori di handicaps;

7) durante i periodi di attesa puo essere utilizzato, senza pregiudizio delle proprie mansioni, quale
supporto ad attivitd connesse ai servizi generali, tenuto conto della organizzazione del lavoro
nell’unita operativa cui ¢ assegnato, nonché procedere ad operazioni di carico ¢ scarico di merci,
attrezzature e/o materiali non pesanti ed alla consegna di materiali vari dal magazzino agli
utilizzatori finali e simili;

8) provvede ad ogni altra operazione relativa al buon funzionamento del servizio, segnalando
tempestivamente eventuali disfunzioni o irregolarita.

Art. 3
Per lo svolgimento dei compiti sopra specificati, I’Istituto corrispondera al Sig. Ficoccilli Giorgio la
retribuzione prevista dal vigente C.C.N.L. del comparto Regioni - Autonomie Locali per il
personale di categoria B3. L’Istituto iscrivera e versera i contributi previdenziali e assistenziali
contrattualmente dovuti e provvedera a versare il premio all’[.N.A.LL.

Art. 4
La sede dell’attivita lavorativa del Sig. Ficoccilli Giorgio sara I’Istituto Romano San Michele e
Porario di servizio ammontera a complessive 36 ore settimanali ripartite in cinque giorni lavorativi
dal lunedi al venerdi.



Art. 5
Le parti convengono che per quanto qui non disciplinato tra le parti, si applicheranno, per il
rapporto di lavoro scaturente dal presente contratto, le norme previste dal C.C.N.L. del comparto
Regioni-Autonomie Locali e dalle normative vigenti per il pubblico impiego. E’, in ogni modo,
condizione risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I’annullamento della procedura di
reclutamento, che ne costituisce il presupposto.

Art. 6
Tutti gli elementi ed istituti increnti lo svolgimento del rapporto di lavoro sino all’estinzione sono
regolati dalle clausole del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto, di volta in volta
vigente, nonché, ove non fosse contrattualmente regolato, dalle norme del codice civile (Libro V,
Titolo II Capo I) e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato dell’impresa.

Art. 7
11 Sig. Ficoccilli Giorgio dichiara di aver preso visione del codice di comportamento ¢ di accettare
incondizionatamente le sue clausole.

Art. 8
I1 Sig. Ficoccilli Giorgio dichiara di accettare tutte le clausole che regolano il rapporto di lavoro
individuale subordinato ¢ a tempo determinato, dando per conosciute le norme di riferimento alle

quali si fa rinvio.

Letto, confermato e sottoscritto .

Roma, _ / [/
1l contraente
(Sig. Giorgio Ficoccilli)
p. il Segretario Generale Il Commissario Straordinario
Il Funzionario del Personale Dott. Domenico Alessio

Sig.ra Silvana Cianfarani
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

PUBBLICAZIONE

Decreto del Commissario Straordinario n.58 del 16.03.2018

Si attesta che il Decreto del Commissario Straordinario n.58 del 16.03.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 16.03.2018

L’Istruttore Direttivo Amministrativo
(Dott.ssa Antonietth Antenucci)




