ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17.7.1890 n.6972 — R.D. 7.6.1928 n.1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n. 4
tel, 06/51858205 — fax 06/5120986

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n. 85 del 24 maggio 2018

OGGETTO:- Avviso di indagine di mercato ad invito plurimo finalizzata all’affidamento diretto del
Servizio triennale di Consulenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro a
supporto dell’attivita amministrativa dell’Istituto Romano di San Michele - CIG
7Z05235311F

Ufficio / Direzione proponente: Presidenza

Estensore dell’atto: Fabrizio Santoprete firma ........... (‘k{‘ ....... addi /ﬁf 9/ 20 (§

I1 Responsabile del procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

11 Responsabile del Procedimento: :
Rag. Fabrizio Santoprete firma ...ocevvennes @, ........ addid}es /2. (&8

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

Qnon comporta impegno di spésa
O da impegnare al cap.__art. __del bilancio dell’esercizio finanziario 2018

I1 Responsabile dell’Uffcio Bilancio:
Dott.ssa Roberta Valli firma ..... |/ T I addi 1F/05/ 2018

Parere:
FAVOREVOLE 0O NON FAVOREVOLE (per le motivazioni riportate egato al presente atto)

Il Segretario Generale

; o
Dott. Claudio Panella fitma A e addi/@@ / ?Q{g
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO 1l decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00200 del 7 novembre 2017 —
pubblicato sul BURL n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario
Straordinario dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di
pubblicazione fino al 31 dicembre 2017 “al fine di garantire ['ordinaria e straordinaria
amministrazione”;

PRESO ATTO dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre
2017 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

PRESO ATTO altresi della deliberazione di Giunta Regionale n.911 del 21.12.2017 di
proroga del Commissariamento fino al 30.10.2018 - pubblicato sul BURL n.2 del 4 gennaio 2018;

PRESO ATTO del Decreto del Commissario Straordinario n.57 del 14/03/2018, con il quale
¢ stato affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

PREMESSO che con Decreto n.09 del 11 gennaio 2018 ¢ stato affidato al dipendente
Fabrizio Santoprete I’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dell’Ente,
conformemente all’art.31 del D.Igs. 81/08 e smi, per il periodo 01/01 — 31/12/2018;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n.73/2018 di cui alla delega di funzioni ai
sensi dell’art.16 del D.Lgs.81/2008 “Testo Unico della Sicurezza sul Lavoro”, assegnata al
Segretario Generale dell’Ente, al fine di garantire la tempestivita degli interventi cosi preposto di
tutti i poteri decisionali e di spesa, necessari per 1’attuazione degli obblighi previsti dalla normativa
di riferimento, ad eccezione di quelli non espressamente delegabili ai sensi dell’art.17 lettera a) di
detto Decreto Legislativo n.81 del 9 aprile 2008;

PREMESSO che

- T'ultimo affidamento del servizio di consulenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro a supporto dell’attivita amministrativa dell’Istituto Romano di San Michele verra a
scadere il 30 giugno 2018 e pertanto I’Ente, ed in particolare il Servizio Prevenzione e
Protezione, non ha particolare specializzazione e competenza specifica necessaria ad
ottemperare, in maniera ottimale, ai plurimi adempimenti in materia di salute e sicurezza
previsti dalla normativa di cui al D.Lgs. n.81/2008 a tutela del personale dipendente;

- la normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, costantemente in evoluzione e
aggiornamento, non consente piu all’Istituto di prescindere dall’avvalersi di tale servizio e
che, al fine di procedere all’individuazione di professionisti qualificati abilitati al quale
affidare I’incarico, si ritiene opportuno espletare un’indagine di mercato;

ATTESO che

- il costo del servizio di consulenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
dell’Ente per un periodo di trentasei (36) mesi puo essere stimato in € 12.000,00 oltre IVA
per ’intero triennio;

- la procedura che si intende avviare, trattandosi di un servizio di particolare specializzazione
e competenze specifiche, ¢ stato ritenuto opportuno interpellare anche ’attuale consulente
qualificato ed esperto del settore salute e sicurezza sul lavoro;
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i Tecnici qualificati del settore da invitare possono essere altresi individuati anche tra i
professionisti attualmente incaricati o invitati a svolgere analogo servizio presso altre
istituzioni pubbliche di Roma;

1 professionisti da invitare dovranno avere preparazione professionale, competenza tecnica e
gestionale, ma anche sociali ed etiche, basata sulla qualita a norma di legge, trasparenza ed
attenzione alle singole realta aziendali;

RESO NOTO che, i professionisti da invitare alla presente procedura, devono rispettare

I’Accordo Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato Regioni e le Provincie Autonome di
Trento € Bolzano del 25/07/2012, attuando per intero il D.Lgs. 81/2008 e smi, sono stati individuati

nei seguenti:

Alea 96 Sri;

Cmb Consulting Srl;

Consulenza Integrata Srl

Gruppo Ambiente e Sicurezza Srl;
Infap;

Laboconsult Srl;

ASQ Srl;

I’aggiudicazione avverra nei confronti del soggetto che, fermo restando il possesso dei
requisiti preventivamente fissati, proporra la migliore offerta economica rispetto al costo
quantificato per anni tre (mesi 36) in € 12.000,00 oltre IVA;

si ¢ proceduto a richiedere il codice CIG identificativo della gara e che il codice assegnato &
il seguente: Z05235311F;

VISTA la richiesta d’invito via e.mail, nonché lo schema di contratto allegato alla presente

proposta, formandone parte integrante e sostanziale;

RITENUTO di dover procedere alla nomina del Responsabile Unico del Procedimentd nella

persona del Rag. Fabrizio Santoprete — Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione;

ATTESTATO con assunzione di unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, che il

presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi € per
gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della legge n.20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, della legge n.241/1990 e s.m.i.;

VISTA lalegge 17.7.1890 n.6972 e s.m.i.;
VISTO I’art.21 del D. Lgs. del 4 maggio 2001 n.207;
VISTO il D. Lgs. 9 aprile 2008 n.81;

VISTO lo Statuto dell’Ente;
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DECRETA

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente atto:

1.

di autorizzare il Segretario Generale ad esperire, per le ragioni sopra esposte, un’indagine di
mercato ad invito plurimo per ’affidamento diretto del servizio triennale di consulenza in
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dell’IPAB — Istituto Romano di San
Michele al fine di ridurre i rischi di incidenti ed infortuni;

di stimare in complessivi € 12.000,00 (oltre IVA) il valore del servizio, calcolato come
valore presunto per anni tre;

di assumere quale criterio di selezione delle offerte il criterio de] massimo ribasso, art.95 c.4
D.Lgs. n.50/2016;

di invitare alla presente indagine di mercato i seguenti professionisti qualificati:

Alea 96 Srl;

Cmb Consulting Srl;

Consulenza Integrata Srl

Gruppo Ambiente e Sicurezza Stl;
Infap;

Laboconsult Srl;

ASQ Sr;

di approvare la lettera d’invito, la relativa modulistica con 1’indicazione tra I’altro dei
requisiti di partecipazione e la bozza di contratto di servizio allegati alla presente proposta
quale parte integrante e sostanziale;

di prendere atto che il costo derivante dall’affidamento annuale fara carico al bilancio
dell’esercizio finanziario 2018 mediante emissione di specifici provvedimenti
amministrativi; '

di nominare quale Responsabile del Procedimento il Rag. Fabrizio Santoprete, Responsabile
del Servizio Prevenzione e Protezione;

di stabilire che 1 partecipanti all’indagine di mercato oggetto del presente provvedimento e
I’eventuale affidatario sono tenuti alla integrale e incondizionata accettazione del codice di
comportamento dei dipendenti dell’Istituto Romano di San Michele, adottato con delibera
del Presidente n.354 del 16 dicembre 2015 e pubblicato sul sito istituzionale www.irsm.it
sezione Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali/Codici Disciplinari, di cui il
soggetto partecipante con la sua offerta dichiara espressamente di averne presa integrale e
specifica visione.

aordinario
Alessio )

o




