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DECRETO del Commissario Straordinario N. 106 del 4 giugno 2018

-y

OGGETTO: Concessione del congedo straordinario retribuito ...-omissis ... alla dipendente Sigra M. G.
c.,_

Ufficio proponente: Ufficio Personale

Estensore dell’atto

Sig.ra Tiziana Loreti . ﬁnnarbﬂl‘ﬂ&?éﬁdidi &/ ﬁ/ 2018

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento
Sig.ra Silvana Cianfarani firma,..... Q... addi & 14 12048

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

0 non comporta impegno di spesa
ﬁia spesa sara imputata al cap. 6 _art. 4 bilancio 20 (8

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli

Parere
FAVOREVOLEk/NON FAVOREVOQLE O

Il Segretario Generale
Dott. Claudio Panella

kA addi 84 /06 2ol

firm




Il Funzionario del Personale

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00200 del 7 novembre 2017 —
pubblicato sul BURL n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario
Straordinario dell’[PAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di
pubblicazione fino al 31 dicembre 2017 “al fine di garantire l'ordinaria e straordinaria
amministrazione”;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre
2017 nelle funzioni di Commissaric Straordinario;

) Visto il decreto n. 390 del 5.12.2017 di attribuzione delle funzioni sostitutive del Segretario
Generale al Funzionario del Personale cosi come indicato dalla Direzione Generale Attivitd di
Controllo ¢ Coordinamento delle funzioni di vigilanza;

Preso atte della deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21/12/2017 di proroga del
Commissariamento fino al 30/10/2018 - pubblicato sul BURL n. 2 del 4 gennaio 2018,

Preso atto altresi, del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 5 febbraio
2018 pubblicato sul BURL n. 11 del 6 febbraio 2018 di nomina del Dott. Domenico Alessio, quale
Commissario Straordinario dell’Istituto Romano di San Michele fino al 30 ottobre 2018;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 14/03/2018 con il quale &
stato affidato [’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

.. OMISSIS ...
Vista I’istanza prot. n. 4736 del 24/05/2018 presentata dalla dipendente Sig.ra M. G. C. con
qualifica di collaboratore amministrativo, finalizzata alla concessione di un periodo di congedo

straordinario retribuito ... omissis ... per 62 giorni, con decorrenza dal 05/06/2018 al 15/07/2018 e
dal 11/08/2018 al 31/08/2018;

Attestato con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e
nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di
economicitd e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

Vista la legge 17.07.1890 n. 6972 e successive modificazioni;
Visto lo Statuto dell’Istituto Romano di San Michele;

Visto I’art. 21 del D. Lgs 4 maggio 2001 n. 207,

PROPONE

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento




1) di concedere alla Sigra M. G. C. la fruizione del periodo di “Congedo straordinario™ ..
OmISsis ...; -

2) il periodo decorrera dal 05/06/2018 al 15/07/2018 ¢ dal 11/08/2018 al 31/08/2018 per un
totale di giorni 62;

3) alla Sigora M. G. C. ... omissis ... sara corrisposta una indennitd pari all’ultima retribuzione
percepita;

4) il congedo di cui trattasi, utile ai fini del trattamento di quiescenza, non sara valutabile né ai
fini del trattamento di fine servizio (indennita premio di servizio ed indennita di buonuscita)
né del TFR ... omissis ...

rsonale
mlianfarani)




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Letta la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

Preso atto che I’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di
unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma ¢ nella sostanza &
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 ¢ s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma della legge n. 241/1990 € s.m.i.;

Vista la legge 17.7.1890 n. 6972 e s.m.1.;
Visto I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207,

Vistolo Statuto dell’Ente;
DECRETA

1) di concedere alla Sigra M. G. C. la fruizione del periodo di “Congedo straordinario” ...
OMISSIS ...

2) il periodo decorrera dal 05/06/2018 al 15/07/2018 e dal 11/08/2018 al 31/08/2018 per un
totale di giorni 62;

3) alla Sigra M. G. C., ... omissis ..., sard corrisposta una indennita pari all’ultima retribuzione
percepita;

4) il congedo di cui trattasi, utile ai fimi del trattamento di quiescenza, non sara valutabile né ai

fini del trattamento di fine servizio (indennita premio di servizio ed indennita di buonuscita)
né del TFR ... omissis ...

Il Commissario/Stragrdinatio




)
ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

PUBBLICAZIONE

Decreto del Commissario Straordinario n.106 del 04.06.2018

Si attesta che il Decreto del Commissario Straordinario n. 106 del 04.06.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. ¢ stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 04.06.2018

L’Istruttore Direttivo Amministrativo
(Dott.ssa Antonigffa Antenucci)




