ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Istituzione Pubblica di Assistenza ¢ Beneficenza
Legge 17.7.1890 n. 6972 —R.D. 7.6.1928 n. 1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n. 4

TEL. 06/51858205 - FAX 06/5120986

DECRETO del Commissario Straordinario N. 429 del 23 luglio 2018

OGGETTO: Proroga incarico di Posizione Organizzativa in ambito sanitario al Coordinatore
Infermieristico, Dott.ssa Daniela Cavinato.
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Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che ’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

11 Responsabile del Procedimento: Sig.ra Silvana Cianfarani
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Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta ¢he i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

O non comporta impegno di spesa
7& da imputare al cap. 14 art. 4 del bilancio di esercizio finanziario, 2018

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli
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FAVOREVOLEX NON FAVOREVOLE O (per le motivazioni riportate in allegato al presente atto)

Il Segretario Generale
Dott. Claudio Panella
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Il Direttore dell’ Assistenza

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T000200 del 07 novembre 2017, pubblicato
sul BURL n. 91 del 14 novembre 2017- con il quale ¢ stato nominato Commissario Straordinario
dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il dott. Domenico Alessio dalla data di pubblicazione fino al 31
dicembre 2017, “al fine di garantire [’ordinaria e straordinaria amministrazione”;

Preso atto, altresi, dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre
2017 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Preso atto della deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21.12.2017 di proroga del
Commissariamento fino al 30.10.2018;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 14.03.2018 con il quale ¢ stato
affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

Premesso
- che ai sensi del vigente Regolamento della RSA Toti, la struttura fornisce prestazioni nell’area delle

senescenza riferite a persone anziane con totale o prevalente limitazione della propria autosufficienza,
portatori di patologie geriatriche € neurologiche stabilizzate;

- che ai sensi dell’art. 2 del citato Regolamento, la responsabilitda della direzione organizzativa ed
alberghiera della RSA ¢ affidata ad un infermiere con abilitazione alla dirigenza infermieristica (cat. D3) o
caposala (cat. D1).

Vista la delibera n. 277 del 13 luglio 2015 con la quale ¢ stato approvato il Regolamento dell’ Area
delle Posizioni Organizzative (P.0O.) CCNL Sanita;

Atteso che

- I’art. 20 comma 2 del CCNL Sanita 7/04/1999 che prospetta che le posizioni organizzative, a titolo
esemplificativo, possono riguardare settori che richiedono lo svolgimento di funzioni di direzione di
servizi, dipartimenti, uffici o unita organizzative di particolare complessita, caratterizzate da un elevato
grado di esperienza e autonomia gestionale € organizzativa;

- che il conferimento di tali incarichi presuppone la partecipazione della struttura alla realizzazione di un
processo o di specifiche fasi di processi e gli stessi sono attribuiti al personale tenuto conto delle
competenze richieste per lo svolgimento dell’incarico in relazione alla rilevanza e complessita delle
funzioni assegnate e del grado di responsabilita connesso all’espletamento dell’incarico;

Richiamata la Delibera n. 291/2015 con la quale ¢ stata attribuita al Coordinatore Infermieristico
Dott.ssa Daniela Cavinato - categoria Ds1 CCNL Comparto Sanita - la Posizione Organizzativa relativa
alle competenze afferenti il ruolo di Caposala in RSA, per il periodo di tre anni decorrenti dal 1° agosto
2015, conformemente a quanto previsto dal Regolamento approvato con delibera n. 277/2015;

Atteso che in data 31 luglio 2018 scadra I’incarico di Posizione Organizzativa conferito alla
Dott.ssa Daniela Cavinato con Delibera n. 291/2015;

Considerato
- che non essendo intervenute modifiche organizzative si rende necessario prorogare I’incarico di cui
trattasi per tutto il mese di agosto 2018, tenuto conto del collocamento a riposo dell’interessata a far data

dal 1° settembre 2018;
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- che, tenuto conto delle dimensioni della struttura ove opera, delle attivita e delle responsabilita afferenti,
detta posizione organizzativa godra dell’indennita di funzione determinata nell’importo annuo pari ad Euro
9.297,52 (art. 8 del Regolamento);

Atteso che i titolari sono soggetti a valutazione annuale ai sensi della normativa vigente, circa
I’attivita svolta ed il conseguimento degli obiettivi assegnati, anche ai fini dell’erogazione dell’indennita di
risultato, secondo le schede di valutazione gia in uso presso 1’Ente;

Rilevato che 'indennita di funzione, ¢ la relativa retribuzione di risultato, trovano copertura
finanziaria nel Fondo risorse decentrate;

Attestato che ’indennita di Posizione Organizzativa e la relativa indennita di risultato, trovano
copertura finanziaria nel Fondo risorse decentrate;

Attestato con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e nella
sostanza, € totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua det criteri di economicita ¢ di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

Vista la legge 17.7.1890 n. 6972 e successive modificazioni;
Visto lo Statuto dell’Istituto Romano di San Michele;
Visto I’art. 21 del D. Lgs.vo n. 207 del 4 maggio 2001;

PROPONE
le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto

1. Di prorogare ’attribuzione al Coordinatore Infermieristico Dott.ssa Daniela Cavinato - categoria
Ds1 CCNL Comparto Sanita - la Posizione Organizzativa relativa alle competenze afferenti il ruolo
di Caposala in RSA, per il periodo di un mese decorrente dal 1° agosto 2018, conformemente a
quanto previsto dal Regolamento approvato con delibera n. 277/2015;

2. Di incaricare il predetto Coordinatore, con assunzione diretta di responsabilita e di risultato, di tutte
le attivita afferenti la posizione di cui trattasi e quelle previste dal vigente Regolamento di
Organizzazione e dalle sue eventuali modifiche e/o integrazioni;

3. Di assegnare I’indennita di funzione annua comprensiva della 13 mensilita, pari ad Euro 9.297,52,
oltre la retribuzione di risultato (da un minimo del 10% fino ad un massimo del 25% sulla
retribuzione di posizione) previa valutazione delle prestazioni secondo quanto previsto all’art. 9
comma 1 del Regolamento approvato con Delibera Presidenziale n. 277 del 13 luglio 2015;

4. La spesa necessaria per il periodo 1/8— 31/8/2018 ammontante complessivamente ad € 774,79 trova
copertura finanziaria per I’anno in corso, nel Fondo delle risorse decentrate al Cap. 14 articolo 4.

Il Direttore dell’As§istenza
Dott. Cal‘\rlo Fig;ore
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

LETTA la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

PRESO ATTO che I’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di unilaterale
responsabilitd amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge n.
20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma
della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

VISTA lalegge 17.7.1890 n. 6972 ¢ s.m.i.;
VISTO I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207;
| VISTO lo Statuto dell’Ente;
DECRETA

1. Di prorogare I’attribuzione al Coordinatore Infermieristico Dott.ssa Daniela Cavinato - categoria
Ds1 CCNL Comparto Sanitd - la Posizione Organizzativa relativa alle competenze afferenti il ruolo
di Caposala in RSA, per il periodo di un mese decorrente dal 1° agosto 2018, conformemente a
quanto previsto dal Regolamento approvato con delibera n. 277/2015;

2. Di incaricare il predetto Coordinatore, con assunzione diretta di responsabilita e di risultato, di tutte
le attivita afferenti la posizione di cui trattasi e quelle previste dal vigente Regolamento di
Organizzazione e dalle sue eventuali modifiche e/o integrazioni;

3. Di assegnare I’indennita di funzione annua comprensiva della 13 mensilita, pari ad Euro 9.297,52,
oltre la retribuzione di risultato (da un minimo del 10% fino ad un massimo del 25% sulla
retribuzione di posizione) previa valutazione delle prestazioni secondo quanto previsto all’art. 9
comma | del Regolamento approvato con Delibera Presidenziale n. 277 del 13 luglio 2015;

4. La spesa necessaria per il periodo 1/8— 31/8/2018 ammontante complessivamente ad € 774,79 trova
copertura finanziaria per I’anno in corso, nel Fondo delle risorse decentrate al Cap. 14 articolo 4.
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PUBBLICAZIONE

Decreto del Commissario Straordinario n.129 del 25.07.2018

Si attesta che il Decreto del Commissario Straordinario n.129 del 25.07.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 25.07.2018

L’Istruttore Direttivo Amministrativo
(Dott.ssa Antopi ntenucci)



