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DETERMINA del Segretario Generale N. 377 del 48 O77PBR & 2018

OGGETTO: Proroga conferimento incarico temporaneo di Coordinamento infermieristico all’Infermiera
Professionale Cinzia Navarra.

Uftficio proponente: Direzione dell’ Assistenza

Estensore dell’atto
Sig.ra Silvana Cianfarani firma......\}..coevene addi XJ /A0 ) Eod ¥

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

I1 Responsabile del Procedimento

Sig.ra Silvana Cianfarani I addi AY A0/

Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

[J non comporta impegno di spesa

wila spesa sara imputata al cap. JL(% art. __ bilancio  20(4

I1 Responsabile dell’ Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli
firma....... MR........ addi l_’L//{_O/i;o (3




Il Direttore dell’ Assistenza

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00200 del 7 novembre 2017 —
pubblicato sul BURL n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario
Straordinario dell’TPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di
pubblicazione fino al 31 dicembre 2017 “al fine di garantire ['ordinaria e straordinaria
amministrazione”’;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre
2017 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Preso atto della deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 21/12/2017 di proroga del
Commissariamento fino al 30/10/2018 - pubblicato sul BURL n. 2 del 4 gennaio 2018;

Preso atto altresi, del Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 5 febbraio
2018 pubblicato sul BURL n. 11 del 6 febbraio 2018 di nomina del Dott. Domenico Alessio, quale
Commissario Straordinario dell’Istituto Romano di San Michele fino al 30 ottobre 2018;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 14/03/2018 con il quale ¢
stato affidato ’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

Preso atto del collocamento a riposo a far data dal 1° settembre 2018 della Caposala della
RSA Daniela Cavinato disposto con Decreto n. 50/2018;

Atteso
- che con Determina del Segretario Generale n. 304 del 5 settembre 2018, la funzione di

coordinamento ¢ stata conferita per il periodo di due mesi eventualmente prorogabili per un
identico periodo, nelle more della definizione del piano triennale dei fabbisogni di personale
nell’ambito del quale saranno individuate soluzioni piu strutturali e definitive ed ¢ stato remunerato
con |’attribuzione dell’indennita di cui all’art. 10, comma 2, del CCNL del 20.9.2001 II biennio
economico, nella misura annua lorda di € 1.549,37, cui si aggiunge la tredicesima mensilita;

- che ’incarico scadra il 31 otttobre 2018;

Attesa la necessita di prorogare I’incarico di coordinamento ad altro dipendente in servizio
presso la RSA in possesso dei requisiti di cui alla Legge n. 43 del 01.02.2006 “Disposizioni in
materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della
prevenzione ¢ delega al Governo per Iistituzione dei relativi ordini professionali” che in particolare
prevede all’art. 6 comma 4 i requisiti necessari per 1’esercizio della funzione di coordinamento delle
professioni sanitarie, ovvero:

e Possesso del master di 1 livello in management o per funzioni di coordinamento nell’area di
appartenenza oppure certificato di abilitazione alle funzioni direttive nell’assistenza
infermieristica.

e Esperienza professionale almeno triennale nel profilo di appartenenza.

Preso atto della disponibilita dell’Infermiera Professionale Cinzia Navarra (I’unica
dipendente in servizio che risulta essere in possesso dei suddetti requisiti) a svolgere
temporaneamente la funzione di coordinamento, ricoprendo gli ambitt operativi di pianificazione,
gestione, organizzazione, valutazione e controllo di cui alla nota prot. n. 7319/2018;



Attestato con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, che il
presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

Vista la legge 17.07.1890 n. 6972 e successive modificazioni;
Visto lo Statuto dell’Istituto Romano di San Michele;

Visto l’art. 21 del D. Lgs 4 maggio 2001 n. 207.
PROPONE
per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di prorogare all’Infermiera Professionale in servizio presso la RSA, Cinzia Navarra,
I’incarico di Coordinamento infermieristico limitatamente ai mesi di novembre — dicembre
2018 (periodo eventualmente prorogabile);

2) l’incarico sara remunerato con I’attribuzione dell’indennita di cui all’art. 10, comma 2, del
CCNL del 20.9.2001 II biennio economico, nella misura annua lorda di € 1.549,37, cui si
aggiunge la tredicesima mensilita e trova adeguata copertura al Cap. 14 art. 4 del Bilancio
del corrente esercizio finanziario.

(Dott. Caklo Fidre)

Il Direttore dell’ Asistenza
< ?/\



IL SEGRETARIO GENERALE

Letta la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

Preso atto che !'Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di
unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza ¢&
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi ¢ per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 1 della legge n. 20/1994 e s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di
efficacia di cui all’art. 1, primo comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

Vista la legge 17.7.1890 n. 6972 e s.m.1.;
Visto Part. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207,
Visto lo Statuto dell’Ente;

DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) di prorogare all’Infermiera Professionale in servizio presso la RSA, Cinzia Navarra,
I’incarico di coordinamento infermieristico limitatamente ai mesi di novembre — dicembre
2018 (periodo eventualmente prorogabile per un identico periodo);

2) Dincarico sara remunerato con ’attribuzione dell’indennita di cui all’art. 10, comma 2, del
CCNL del 20.9.2001 II biennio economico, nella misura annua lorda di € 1.549,37, cui si
aggiunge la tredicesima mensilita e trova adeguata copertura al Cap. 14 art. 4 del Bilancio
del corrente esercizio finanziario.




PUBBLICAZIONE

Determina n.377 del 18.10.2018

Si attesta che la Determina n.377 del 18.10.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stata pubblicata

sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 18.10.2018.

L’Istruttore Direttivo ministrativo
(Dott.ssa AntonietfgfAntenucci)



