ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Legge 17.7.1890 n.6972 — R.D. 7.6.1928 n.1353
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tostin. 4

tel. 06/51858205 — fax 06/5120986

DETERMINA n. L 27del ¢ 7 novembre 2018

OGGETTO:- Impegno di spesa corso di formazione per il personale addetto ai servizi tecnico-
manutentivi, in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nel rispetto degli art.li 36
e 37 del D.Lgs. n.81/08, Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011. CIG Z2525F2DCD

Ufficio proponente: Servizio Prevenzione e Protezione

Estensore dell’atto: Fabrizio Santoprete firma ....... T&- .......... addi Z_&Al/zol 'S

I1 Responsabile del procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento:
Rag. Fabrizio Santoprete firma ..... NEL SRS addiZ8 /M) Ze (&

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

O non comporta impegno di spesa
F{da impegnare al cap.5 art.1 del bilancio dell’esercizio finanziario 2018

I1 Responsabile dell’Uffcio Bilancio:

Dott.ssa Roberta Valli firmagsssssi uL ........ addizgk(_/& 201y
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I1 Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00200 del 7 novembre 2017 —
pubblicato sul BURL n.91 del 14 novembre 2017 - con il quale ¢ stato nominato Commissario
Straordinario dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Domenico Alessio dalla data di
pubblicazione fino al 31 dicembre 2017 “al fine di garantire ['ordinaria e straordinaria
amministrazione”;

PRESO ATTO dell’effettivo insediamento del Dott. Domenico Alessio in data 14 novembre
2017 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

PRESO ATTO altresi della deliberazione di Giunta Regionale n.911 del 21.12.2017 di
proroga del Commissariamento fino al 30.10.2018 - pubblicato sul BURL n.2 del 4 gennaio 2018;

PRESO ATTO del Decreto del Commissario Straordinario n.57 del 14/03/2018, con il quale
¢ stato affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

RICHIAMATA la nota prot. n.8716 del 30 ottobre 2018 avente oggetto “Prorogatio del
Commissario Straordinario dell’Istituto Romano di San Michele” inviata alla Regione Lazio con la
quale si comunicava come, nelle more dell’adozione dei provvedimenti di preposizione all’apice
dell’Ente, il Commissario avrebbe esercitato i poteri di prorogatio ai sensi dell’art.3 D.L. 16 maggio
1994, n.293, convertito con modificazioni nella legge 15 luglio 1994 n.444;

PREMESSO che con Decreto n.09 del 11 gennaio 2018 & stato affidato al dipendente
Fabrizio Santoprete I’incarico di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dell’Ente,
conformemente all’art.31 del D.lgs. 81/08 e smi, per il periodo 01/01 —31/12/2018;

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario n.73/2018 di cui alla delega di funzioni ai
sensi dell’art.16 del D.Lgs.81/2008 “Testo Unico della Sicurezza sul Lavoro” assegnata al
Segretario Generale dell’Ente, al fine di garantire la tempestivita degli interventi cosi preposto di
tutti 1 poteri decisionali e di spesa, necessari per ’attuazione degli obblighi previsti dalla normativa
di riferimento;

PREMESSO che il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione
sufficiente ed adeguata in materia di salute e sicurezza, prevedendo la trattazione dei rischi riferiti
alle specifiche attivita, ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e
protezione. Con particolare riferimento ai contenuti (estratti dall’elenco riportato al punto 4 Accordo
Stato Regioni) della durata di 8 ore:

« Rischi infortuni;

» Rischi meccanici generali;
* Rischi elettrici generali;

« Macchine e attrezzature;

» Rischi chimici e biologici;
* DPI;

* Microclima e illuminamento;
» Ambienti di lavoro;

« Stress lavoro correlato;

» Segnaletica;

* Emergenze;
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* Procedure di esodo e incendi;

* Procedure organizzative per il primo soccorso;
* Incidenti e infortuni mancati;

e Altri rischi;

» Rischio chimico e biologico;

RESO NOTO che, il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione dell’Ente ha
richiesto n.4 preventivi di spesa ed acquisito n.2 offerte per la prestazione, da societa certificate ed
esperte nel settore, per lo svolgimento del corso di formazione anzidetto, come sotto meglio
specificato:

a) Alea 96 Srl — Via delle Fornaci n.29 RM - preventivo prot.9369 del 21 novembre 2018
ammontante a € 600,00 (euro seicento/00) esente IVA;

b) CMB Consulting SRL Piazzale Cardinal Consalvi n.8/9 RM - preventivo prot.9513 del
27 novembre 2018 ammontante a € 500,00 (euro cinquecento/00) esente IVA;

ATTESO che, I’offerta prot.9513 del 27 novembre 2018 acquisita al protocollo dell’Ente,
dalla Soc. CMB Consulting Srl, la quale ha proposto una spesa di € 500,00 (euro cinquecento/00)
esente IVA, ¢ risultato conveniente per I’Ente, congruo ed in linea con i prezzi di mercato;

ACQUISITO in data 27 novembre prot. n.9514/2018 il DURC regolarmente valido;
RESO NOTO che il CIG acquisito & Z2525F2DCD;

CONSIDERATO quindi, indispensabile procedere all’impegno di spesa di € 500,00 (euro
cinquecento/00) esente IVA, ai sensi del DPR n.633 del 26/10/1972 art.10, occorrente per procedere
al corso di formazione per addetti ai servizi tecnico-manutentivi, relativi ai dipendenti dell’IRSM,
in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nel rispetto degli art.li 36 e 37 del D.Lgs.
n.81/08 (della quale saranno rilasciati gli attestati in conformita alla normativa vigente);

ATTESTATO con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa tecnica, che il
presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella
forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della legge n. 20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri
di economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, della legge n.241/1990 e s.m.i.;

VISTA lalegge 17/7/1890 n.6972 e successive modifiche;

VISTO I’art.21 del D. Lgs. 4 maggio 2001 n.207;

VISTO il D.Lgs. n.81 del 9 aprile 2008;

VISTO lo Statuto dell’Ente;
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PROPONE
per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente atto:

1. di impegnare la somma complessiva di € 500,00 (euro cinquecento/00) esente IVA, ai sensi
del DPR n.633 del 26/10/1972 art.10, necessaria alla copertura della spesa prevista per la
“Formazione Specifica” dei lavoratori (addetti ai servizi di manutenzione - 8 ore), in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nel rispetto degli art.li 36 € 37 del D.Lgs. n.81/08,
al cap.5 art.1 del bilancio dell’esercizio finanziario 2018;

2. di procedere con successivo atto alla liquidazione della fattura elettronica ricevuta dalla
Societa CMB Consulting Srl, con sede a Roma in P.le Cardinal Consalvi n.8/9,

specializzata erogatrice il corso in parola, a favore dei dipendenti dell’Istituto Romano di
San Michele.

Il Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
Fabrizio Santoprete
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IL SEGRETARIO GENERALE

LETTA la proposta del presente provvedimento presentata dal Responsabile del

Procedimento in frontespizio indicato;

RITENUTO che il Servizio Prevenzione e Protezione proponente il presente provvedimento

con assunzione di unilaterale responsabilita amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art.1 della legge n.20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, della legge n.241/1990 e s.m.1.;

VISTA la legge 17/7/1890 n.6972 ¢ successive modifiche;
VISTO l’art.21 del D. Lgs. 4 maggio 2001 n.207;
VISTO il D.Lgs. n.81 del 9 aprile 2008;

VISTO lo Statuto dell’Ente;

DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente atto:

.

2.

di impegnare la somma complessiva di € 500,00 (euro cinquecento/00) esente IVA, ai sensi
del DPR n.633 del 26/10/1972 art.10, necessaria alla copertura della spesa prevista per la
“Formazione Specifica” dei lavoratori (addetti ai servizi di manutenzione - 8 ore), in materia
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nel rispetto degli art.li 36 e 37 del D.Lgs. n.81/08,
al cap.5 art.1 del bilancio dell’esercizio finanziario 2018;

di procedere con successivo atto alla liquidazione della fattura elettronica ricevuta dalla
Societda CMB Consulting Srl, con sede a Roma in Piazzale Cardinal Consalvi n.8/9,

specializzata erogatrice il corso in parola, a favore dei dipendenti dell’Istituto Romano di
San Michele.




PUBBLICAZIONE

Determina n.427 del 29.11.2018

Si attesta che la Determina n.427 del 29.11.2018
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. & stata pubblicata
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 29.11.2018.

L’Istruttore Direttivo, Amministrativo
( Dott.ssa Antn%}?\;m Antenucci )



