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DETERMINA DEL SEGRETARIO GENERALE N.4155 del >

OGGETTO: Liquidazione acconto fattura n. 18FVWN149176 del 31/10/2018 in favore della Randstad
Italia S.p.A. per il servizio di somministrazione di lavoro di due figure professionali di cat. B3 CCNL

Funzioni Locali - CIG Z3C22AE2CC.

Ufficio proponente: Ufficio Personale e Direzione Assistenza
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Sig. Marco De Col

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza efl\_é utile per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento l
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Il Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

U non comporta impegno di spesa
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

Ii Funzionario del Personale

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.796 dell’11 dicembre 2018, con cui ¢ stato disposto
un nuovo commissariamento dell’ IPAB Istituto Romano di San Michele;

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 9 gennaio 2019 —pubblicato sul
BURL n.4 del 10 gennaio 2019 - con il quale & stato nominato Commissario Straordinario dell’IPAB
Istituto Romano di San Michele il Dott. Vincenzo Gagliani Caputo per un periodo di 12 mesi decorrenti
dalla data di pubblicazione sul BURL, “nelle more delle procedure di approvazione del nuovo statuto, al
fine di garantire il corretto e regolare svolgimento delle funzioni di competenza nonché [’ordinaria e

straordinaria amministrazione dell 'Ente”;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Vincenzo Gagliani Caputo in data 14 gennaio
2019 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n.57 del 14 marzo 2018 con il quale ¢ stato
affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

Atteso che con Determina del Segretario Generale n. 211 del 21 giugno 2018 ¢ stato attivato il
servizio di somministrazione per 2 figure professionali di cat. B3 Comparto Funzioni Locali, alla Societa
Randstad Italia S.p.A. con sede legale in via Roberto Lepetit 8/10 Milano;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n. 81 dell’08/05/2018 che stabilisce di
rinviare per le effettive liquidazioni a successive determinazioni che saranno di competenza della
Direzione dell’Assistenza e dell’Ufficio Personale, che di volta in volta effettueranno le previste
verifiche sull’attivita svolta dai lavoratori somministrati utilizzati sulla base delle necessita dell’Ente;

Vista la fattura n. 18FVWN149176 del 31/10/2018 (pari ad € 8.270,16) in favore della Randstad
Italia S.p.A. per il servizio di somministrazione della Randstad Italia S.p.A. relative al servizio di
somministrazione di lavoro reso nel mese di ottobre 2018, dalle due figure professionali di cat. B3
Comparto Funzioni Locali richieste e verificate le prestazioni rese dai lavoratori stessi;

Acquisito agli atti dell’Ente il D.U.R.C. della Societad Randstad Italia S.P.A. che risulta regolare
nei confronti di INPS/INAIL —D.U.R.C. —INPS n. 11074755 ns. prot. n.6678/2018;

Vista la legge 17.7.1890 n.6972 e s.m.i.;

Visto ’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n° 207,

Visto lo Statuto;
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

PROPONE

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) Di procedere, in quanto gia impegnato al Cap. 6 art. 20 del Bilancio dell’Esercizio Finanziario
2018, con Decreto n. 81/2018, alla liquidazione dell’acconto pari ad € 6.345,64 della fattura n.
18FVWN149176 del 31/10/2018 (pari ad € 8.270,16), in favore della Randstad Italia S.p.A. per il
servizio di somministrazione presentata dalla Societd Randstad Italia S.p.A. - C.F. 12730090151 —
con sede in Via Roberto Lepetit 8/10 — 20124 Milano, relative al servizio di somministrazione di
lavoro reso nel mese di ottobre 2018, dalle due figure professionali di cat. B3 CCNL Funzioni

Locali utilizzate dall’Ente.
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ISTITUTO ROMANO DI SAN MICHELE

IL SEGRETARIO GENERALE
Letta la proposta del presente provvedimento presentata come indicato in frontespizio;

Preso atto che 1’Ufficio proponente il presente provvedimento con assunzione di unilaterale
responsabilitd amministrativa tecnica, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata dal Responsabile del Procedimento, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, utile e
proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge n.
20/1994 € s.m.i. nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo

comma della legge n. 241/1990 e s.m.i.;

Vista la legge 17.7.1890 n. 6972 € s.m.i.;
Visto I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207,

Visto lo Statuto dell’Ente;

Visto I’art. 21 del D. Lgs. 04.05.2001 n. 207;

Visto lo Statuto dell’Ente;

DETERMINA

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

1) Di procedere, in quanto gia impegnato al Cap. 6 art. 20 del Bilancio dell’Esercizio Finanziario
2018, con Decreto n. 81/2018, alla liquidazione dell’acconto pari ad € 6.345,64 della fattura n.
18FVWN149176 del 31/10/2018 (pari ad € 8.270,16), in favore della Randstad Italia S.p.A. per il
servizio di somministrazione presentata dalla Societa Randstad Italia S.p.A. - C.F. 12730090151 —
con sede in Via Roberto Lepetit 8/10 — 20124 Milano, relative al servizio di somministrazione di
lavoro reso nel mese di ottobre 2018, dalle due figure professionali di cat. B3 CCNL Funzioni

Locali utilizzate dall’Ente.




