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DETERMINA DEL SEGRETARIO GENERALE 5281 da 4D Lj.'n.-j Mo 2019

DHEGETTO! Concessione del congede straordinarnio retribusto ok arl. 42, comma 5 del D Llgs n 151524401
della dipendente Sigm A M.
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IETITUTO ROMAMO 01 SA™N MICIEELE

[l Fanzionario det Personnle

Yista |a deliberazionc di Giunta Repionale 0,790 dell 11 dicenabre 2008, con ewi i stato disposto
't reevy Ceammiassanaments dol P 1PAB 1stitute Bamamn i San Michele:

Visto 11 decrcte del Presidente della Regione Lazio n, TOMW3F del 9 pennaio 2044 —pubblicato sul
BURL n.4 deb [ genngie 2019 - con il quale € slato nominate Commissario Stragrdinana dell” 1IPAB
Istituto Romans di San Michele 1l Doit, Vincenzoe Coglian Capute per un perodae di 12 mesi decorronti
dalla data di pubblicurione sul BURL. "welle mure delle procedure oi aperovazione del muove siminto, of
fine i garaative & cureettn @ regolave svoleimenso defle funzions di camperedzo nonche [ordivgrin o
oG riE g mmnstrazione dall Enie ™

Fresn atto dell’clTeltive insediumento ded Dott. Vincensn Gagliani Capute i data 14 penmyin
2014 nelle tunzoni 41 Cooutrusgania Straord inanio;

Preso atro del Decreto del Connnissanic Siraordinario 057 del 14 marzo 2015 con o guale € stato
athdale I'incaneo inennale di Segretario Generale al Do, Clavdio Parwelle,

Fremesso, che Van 42, comma 3, del “Tesfo Dwica decreto lewiviatie 26.3.2000 a0 T3
Longede slraovdinario per qssisienio portolerd ot handivap”. cosi come modificat dalla ~Leppe
JAT2NME n 350, comema 106, Canpedn per DVassistenzir ai @disabilic. stabilisce che 1 lavoratod
dipcadenti pubblici possena nsufraire, 3 domanda, di eongedi straordinan, per un periodo mossime di
due anni nell’arco della vila luvorativa, per assistere figli con handicap grave in relazione al quate & sta
wecenata al sensi dell . 4, comma 1 della legee 10492 1a sitwweione di gravud contemplata dall an. 3,
cimma 3, della medesima leppe 10492,

Visto |'art, 42, comina 3, del Olgs no 15172001 cosi come midificals dall*art. 4 del Drps n
TS0 Ghe prevede quanto sepae. " cominge comevente of fogeeita con faondicap i sitsasione o
grenviun aecertate af somsi dedf weticolo 4, comma | della legee 5 fobbraio 1992, n ], ha dirdte a
Suwire del congede di ouf af comma 2 defl weicoln 4 della fegge & marze 2000, n. 53, enire ressang
giorei dulfu richieste, fn case df mancanza, decesse o in presenza di patologie mvedidons def oM
comvlvedle, i dividtn a fruive del camgeds [ pudre o fg madee anche wdondv wm case d decesso.
srahcadza o fe presence dE pavolegle dnvalidam del padre & della mudre, anche adoniv, Ta divitte o
Seuive del comgedu wme dei Jigli canvivensi, fh coser df mancrmca decessa o in prevenza di pafologic
énvirfidenrl ded fiarlt comviventi, ka divitto g fiire dol comgeda wna det fratelli o sorelle comviventi®

Atteso che B Ciroelure no 1 el 03:02:2012 Dipartimenta della Funzione Pubblica, Serviza
Sludi ¢ Consulenza |'rattarnentn Persanule, stabilisce che il aompedi ¢ frojbile anche in modo frasionalo
a gomi wmten, ma nen ad ore, ¢ allioche, non venpane compuotat nel perindo di congedo @ glormi Testivi,
le demeniche o 1 sabati nel case di acticoludene dell orano su cingue giomi, & nocessaro che 2 verifichi
Ieffetliva apresa del lavoro al termine del periode di congedo nehiesta:

Premesse
- che con Determing 1. 153 del 0272014 ¢ stato concesso alla Sig.ra 4, M. il congele
slracrdmane refribuito per assistere o propaa sorella, por 91 giotni con decorrenza dall® 11:04:2019 u
N 2019,



&

ISTTTUTO KOWANMD DI SANMICHELE

Attesa che la Sigra A, M.  dependesie a tompo indelerminale di questo Enke in
gualla di Istruttore Direttive Amoindstrative & serellp di L. LY

Vista Tisranza prot. 1. 4279 del 13062019 preventata dalla dipendente Sipra AL
M, ., hoaleszats wlia prosecuzione di un petiodo di congedo stractdinano retribuito per assistere la
propria sorella, pur il penodo, dall” 11AFL2019 &l 31052020 per nn wtale di 326 piomi;

Viets slieesi if verbale inoltrare dall' Azwenda Unild Sanitaria Lecale FG2 di Cerignola in esie
illaccettaments sunitano ¢he nconesce lo state di wavitd {all%am. 3 comma 3, della Logee 1041992
alla Sip.ra L, M,

Preso atlo dells necessana presenza della Sigra A M. accante alla propriz sorella
e del sue drites ad wsulruire ded congedo sireotdinario;

Visto "art. 21 del D Lpa, 04 065 200 0 207;

¥isto il vigente Siamin:

Far GUAnio [M premiesia specrficebe, parte imtegrawte ¢ sorlanziale ol presemic prvvedimeni

PROPONE

I} di concedere alla Sigra A, M 12 fruizione del pecioda di “Congedo straordinarie™ ai
senst dell’arl. 43 comma 5, del DALgs 151722000 per assistere la propria sotel [

2) il penodo decorverd dall” L ED7/200% al 30520240, per un totale complessiva di 326 giomi;

3 oallaSigra A b, alsens det comma 5, art, 42 del Dolgs o 153172000, sard commisposta
una indennild par all’ullio isteilyuzione percepiiy;

A4p 1l congesdo i cw fratiasi. utile a tini del teatlaenenleo i guicscenza, non sard valutabule né o fing
del lratlamente di fine servizie {fmdemnita preroig di senvizio e indennitd di buonuscita) né del
TTR (Circolare oo 11 del 12 marzo XX della Direfione Centrale Progtazioni Previdenzialin.
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ST T RO ANC LH 5AN MICHELE
IL SEGRETARID GENERALE

Letta la propuosta del presente provvedimento prosentara come indicato in froniespizio;

Presa atte che 'Uffice proponcnle i presemie provvedimento oon assoesions i wnilatcrale
responsatilite. amministrativa tecnica, sottoscavendolo, atesa che 1o stesso, a sepuito dell'isingoria
effelluata dal Respansuble del Procedimento, nella forma © nella sostanza é totalmente legittime, utile ¢
prodicon per U senvigie pubblico a1 sensi ¢ per gh euti di quanto disposto dall“act. 1 della lewge n.
201994 & s, nenché alla sireguz dei criten di economicitd ¢ di efficacia di cui all'an. |1, prim
cottnma della legpe n 24 1190 = sm.i.;

Yista la legue 1770189000, 69T2 c s m.i;

Visto I'an. 21 dei D Lgs. (4 0520001 1, 207;

Viste Lo Starute doll”Ente:
Por guarte ir premessa gpecificars, porte miregranie ¢ sustansiole della presente determing

DETERMINA

11 di concedere alla Sig.ra A, n, la troizione del perade di “Congedo steaordinann™ w
sonsl dell’art. 42 cotrroa 5, del T Lgs 151/200] per gssisierc la propoa sarclla;

A1l perindo decorrerd dall™ | 07201 al 31052020, per an totale camplessive 4i 224 piomi;
3] alla Sigra A, B ai s del comma 5, anl. 42 del Dolps no 15120601, sath conisposia

ura indennsts pan abl ultima retribuzione pereepita:

41 1l congedo di cud tramtasi, ulile w find del trattamenoo i quisseenss, non sard valutabile ne ai fini
del trattaniento di fine servizia (indennitd prenwo di setvizio ed indennita di boonusena) né del TER
{Circolare n. 11 del 12 maree 2K della Divczione Centrale Prestasioni Previdenzial).

Ll Scpretano
Troun, Clandio
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FUBBLICAZIONE
Determing 0 28] del 1906219

=i alteals ¢he la Determing 0281 del 19062010
ar sengl ¢ per 2li effeit] dell’art 32 della ©IRG6.301 T 0. 69 e ssoum.ii. 2 stata pubblicata
sul sito stitwapnale dell*lstituto Homane di San bfichele in data 19062010
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