Istituto Romano di San Michele

Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
00147 ROMA — Piazzale Antonio Tosti n.4

DETERMINA DEL SEGRETARIO GENERALE N, 6 G i del |2; novembre 2020

OGGETTO: Presa d’atto della definitiva assunzione dal 1° novembre 2020 del Sig. Mauro Donati quale
“Collaboratore Tecnico — Autista scuolabus — cat. B3” a tempo indeterminato e pieno, a seguito di
procedura di mobilita volontaria indetta dall’Unione dei Comuni Alta Sabina.

Ufficio proponente: Segreteria Generale

Estensore dell’atto: Sig.ra Silvana Cianfarani @
firma \J

addi \Z. M. oo

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

I1 Responsabile del Procedimento VU
Sig.ra Silvana Cianfarani firma |y

addi A2.A4 Aol

Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria con la firma del presente atto attesta che:
gnon comporta impegno di spesa;

U le somme in esso contenute sono da imputare/gia imputate al cap. art. del bilancio
dell’esercizio finanziario

Il Responsabile dell’Ufficio Ragioneria: (ﬁ ‘
Dott.ssa Roberta Valli firma [Un addi 1T.04. 2000
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Istituto Romano di San Michele
Il Segretario Generale

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.796 dell’11 dicembre 2018, con cui ¢ stato disposto
un nuovo commissariamento dell’IPAB Istituto Romano di San Michele;

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 9 gennaio 2019 — pubblicato
sul BURL n.4 del 10 gennaio 2019 - con il quale & stato nominato Commissario Straordinario dell’IPAB
Istituto Romano di San Michele il Dott. Vincenzo Gagliani Caputo per un periodo di 12 mesi decorrenti
dalla data di pubblicazione sul BURL, “nelle more delle procedure di approvazione del nuovo statuto, al
fine di garantire il corretto e regolare svolgimento delle funzioni di competenza nonché I'ordinaria e
straordinaria amministrazione dell 'Ente”’;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Vincenzo Gagliani Caputo in data 14 gennaio
2019 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 14 marzo 2018 con il quale &
stato affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

Richiamato il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 17 luglio 2020, avente ad oggetto
la “Presa d'atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 416 del 7 luglio 2020 “Fusione per
incorporazione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Istituto Romano di San Michele e
I'Opera Pia Nicola Calestrini, contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP)
denominata "Istituto Romano di San Michele” con sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai
sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto
2019, n. 177, con il quale si ¢ prorogato ’incarico del Commissario Straordinario dell’IPAB Istituto
Romano di San Michele fino alla nomina dei nuovi organi dell’ASP, nonché si ¢ confermato il Dott.
Claudio Panella nell’incarico di Segretario Generale fino alla naturale scadenza contrattuale;

Preso atto che:

- l'istituto del comando di cui all’art. 56 del T.U. degli impiegati civili dello Stato, di cui al D.P.R. n.
3/1957, prevede che il pubblico impiegato, titolare di ruolo presso una pubblica amministrazione venga
temporaneamente assegnato a prestare servizio presso altra amministrazione o altro ente pubblico,
nell’interesse dell’amministrazione di destinazione;

- il comando del dipendente presso altra amministrazione non incide sullo stato giuridico del pubblico
dipendente, né comporta il sorgere di un nuovo rapporto di impiego con I’ente di destinazione, ma lascia
inalterato quello originario alla cui disciplina il dipendente rimane sottoposto, con la sola evidente
eccezione concernente il rapporto gerarchico nel quale, all’ente di appartenenza, si sostituisce quello di
destinazione;

- la posizione del soggetto comandato, pur non comportando alcuna alterazione del rapporto di impiego,
tuttavia implica una rilevante modificazione in senso oggettivo: il rapporto organico continua ad
intercorrere tra il dipendente e I’ente di appartenenza, mentre il rapporto di servizio (essendo il
dipendente inserito, sia sotto il profilo organizzativo — funzionale, sia sotto quello gerarchico e
disciplinare, nella nuova amministrazione di destinazione) fara riferimento all’Ente di assegnazione
temporanea a favore del quale il dipendente comandato presta esclusivamente la sua opera per il periodo
di tempo considerato;

- il dipendente comandato ha diritto al medesimo trattamento retributivo in godimento presso 1’Ente di
appartenenza il cui onere non potra che gravare sull’Ente fruitore delle prestazioni temporance del
lavoratore;

Considerato che:
- ai sensi dell’art.30 del D. Lgs. n. 165/2001, I’Unione dei Comuni Alta Sabina ha inoltrato istanza di
comando per il dipendente Sig. Mauro Donati;



Istituto Romano di San Michele

- con decreto n. 123 del 26/08/2016 ¢ stato concesso al Sig. Mauro Donati il nulla osta al comando dal
05/09/2016 fino al 21/02/2017,

- tale nulla osta ¢ stato poi prorogato con i decreti n. 123/2016, 20/2017, 152/2017, 395/2017 e con le
determine n. 368/2019, 335/2020 e 467/2020 fino al 31/10/2020;

Considerato:
- quanto disposto dall’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, in base al quale le amministrazioni possono ricoprire
posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in
servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento (c.d. “mobilita
lavorativa™);,
- tra le varie tipologie di mobilita si colloca quella “volontaria” che prevede che un dipendente pubblico
puo decidere di sua spontanea volonta di essere trasferito presso un'altra amministrazione pubblica,
presentando regolare richiesta di mobilita oppure partecipando ad un eventuale concorso pubblico
indetto dall'amministrazione che gli interessa;
- il "trasferimento" viene disposto dall'amministrazione che riceve il lavoratore, previa nulla-osta
dell'amministrazione di provenienza;

Preso atto:
- della nota prot. n. 6711 del 28/09/2020 con la quale il Sig. Mauro Donati, allegando il relativo bando,
chiedeva il nulla osta definitivo per la partecipazione all’ “Avviso di mobilita volontaria per la copertura
di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico — Autista scuolabus — cat. B a tempo indeterminato e pieno da
destinare a dipendenti appartenenti a enti della Pubblica Amministrazione soggetti a limitazioni nella
spesa di personale” presso 1’Unione dei Comuni Alta Sabina;
- della nota prot. n. 7005 del 06/10/2020 con la quale il Segretario Generale concedeva il nulla osta
anzidetto;
- della nota prot. n. 7887 del 30/10/2020 con la quale il Segretario dell’Unione dei Comuni Alta Sabina
rende noto che “In esecuzione della determinazione n. 189/423 del 30/10/2020 con la quale é stato
approvato il verbale della selezione, mediante mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs.
165/2001, per la copertura di un posto di collaboratore Tecnico, autista scuolabus, cat. B3, a tempo
indeterminato e pieno, si comunica che il dipendente di codesto spett.le Istituto sig. Mauro Domani é
stato ritenuto idoneo. Lo stesso pertanto verra assunto a partire dalla data del 1 novembre 20207,

Vista la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 2;
Visto lo Statuto dell’Ente approvato con Deliberazione della Regione Lazio del 7 luglio 2020, n.

416;
DETERMINA

per quanto sopra, parte integrante e sostanziale del presente atto
di prendere atto della definitiva assunzione dal 1/11/2020 del Sig. Mauro Donati quale “Collaboratore

Tecnico — Autista scuolabus — cat. B3” a tempo indeterminato e pieno, essendo lo stesso risultato
idoneo a seguito di procedura di mobilita volontaria indetta dall’Unione dei Comuni Alta Sabina.

|stituto Romano di

San Michele



Istituto Romano di San Michele

PUBBLICAZIONE

Determina n. 641 del 12.11.2020

Si attesta che la Determina n. 641 del 12.11.2020
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2009 n. 69 e ss.mm.ii. ¢ stata pubblicata
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 12.11.2020




