Istituto Romano di San Michele
Arzienda Pubblica di Servizi alla Persona
00147 ROMA - Piazzale Antonio Tosti n.4

tel. 06/51858205 — fax 06/5120986

DETERMINA DEL SEGRETARIO GENERALE n. 62f} del _6 _ novembre 2020

OGGETTO: Attivazione di n. 1 tirocinio da 500 ore per un periodo di 5 mesi, decorrenti dal 16
novembre 2020 fino al 14 aprile 2021, in attuazione della Convenzione per la
promozione di tirocini teorico-pratici presso aziende/enti sottoscritta con
I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Ufficio proponente: Segreteria Generale

Estensore dell’atto " >
Dott. Valerio Ciani firma_ o' /7 addi_BH .11.2020
{

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito di istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio
pubblico

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Claudio Panella firrha addi _Q_é_.l 1.2020

Il Responsabile dell’ Ufficio Ragioneria con la firma del presente atto attesta che le entrate di cui al
presente atto sono:

X non comporta impegno di spesa

[] da imputare al cap. _ art. _ del bilancio dell’esercizio finanziario 2020

Il Responsabile dell’ Ufficio Ragioneria:
Dott.ssa Roberta Valli firma addi 06.11.2020

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e smi. e norme collegate ¢ sostituisce la firma autografa,




Istitnto Romiano di San Michele

Il Segretario Generale

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 796 dell’11 dicembre 2018, con cui & stato
disposto un nuovo commissariamento dell’IPAB Istituto Romano di San Michele;

VISTO il decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0003 del 9 gennaio 2019 —pubblicato
sul BURL n.4 del 10 gennaio 2019 - con il quale & stato nominato Commissario Straordinario
dell’IPAB Istituto Romano di San Michele il Dott. Vincenzo Gagliani Caputo per un periodo
di 12 mesi decorrenti dalla data di pubblicazione sul BURL, “nelle more delle procedure di
approvazione del nuovo statuto, al fine di garantire il corretto e regolare svolgimento delle
Sfunzioni di competenza nonché U’ordinaria e straordinaria amministrazione dell’Ente”;

PRESO ATTO dell’effettivo insediamento del Dott. Vincenzo Gagliani Caputo in data 14
gennaio 2019 nelle funzioni di Commissario Straordinario;

PRESO ATTO del Decreto del Commissario Straordinario n. 57 del 14 marzo 2018 con il quale
¢ stato affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

RICHIAMATO il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 17 luglio 2020, avente ad
oggetto la “Presa d’atto della Deliberazione della Giunta Regionale n. 416 del 7 luglio 2020
“Fusione per incorporazione delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Istituto
Romano di San Michele e ['Opera Pia Nicola Calestrini, contestuale trasformazione
nell’Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata "Istituto Romano di San Michele" con
sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio
2019, n. 2 e dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 177, con il quale si &
prorogato I’incarico del Commissario Straordinario dell’TPAB Istituto Romano di San Michele
fino alla nomina dei nuovi organi dell’ ASP, nonché si & confermato il Dott. Claudio Panella
nell’incarico di Segretario Generale fino alla naturale scadenza contrattuale;

PREMESSO che:

- il tirocinio € una misura formativa di politica attiva, finalizzata a creare un contatto
diretto tra soggetto ospitante e tirocinante allo scopo di favorire I’arricchimento del
bagaglio di conoscenza, I’acquisizione di competenza professionali e I’inserimento o il
reinserimento lavorativo;

- il tirocinio consiste in un’esperienza di orientamento al lavoro e di formazione in una
situazione che non configura un rapporto di lavoro;

- 1l tirocinio formativo costituisce un’opportunita di conoscenza diretta delle attivit,
delle funzioni e del ruolo della pubblica amministrazione, utile per la formazione
professionale dei tirocinanti e in prospettiva, anche per I’inserimento degli stessi nel
mercato del lavoro;



Tatituto Nomano di San Michele

VISTI altresi:

- Tart. 18 della Legge 24 giugno 1997, n. 196, rubricata “Norme in materia di promozione
dell’occupazione” (c.d. pacchetto Treu);

- il Decreto Ministeriale del 25 marzo 1998, n. 142, adottato dal Ministero del Lavoro e
della Previdenza Sociale emanato di concerto con il MIUR, rubricato “Regolamento
recante norme di attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della legge
24 giugno 1997, n. 196, sui tirocini formativi e di orientamento”;

- I’Accordo del 24 gennaio 2013 tra il Governo, le Regioni e Province Autonome di
Trento e Bolzano, sul documento recante "Linee-guida in materia di tirocini",

- 1aD.G.R. n. 199/2013 con la quale la Giunta Regionale del Lazio ha approvato in data
18 luglio 2013 I’attuazione delle linee guida sulla regolamentazione dei tirocini;

- la proposta di Convenzione dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”,
pervenuta in data 26 ottobre 2020 prot. n. 7705, per ’avvio di tirocini formativi rivolti
a studenti frequentanti il “Master in Anticorruzione” della Macroarea di Economia
dell’ Ateneo della durata di 500 ore;

RICHIAMATO il Decreto del Commissario Straordinario n. 18 del 2 novembre 2020 con il
quale ¢ stato approvato lo schema di Convenzione da sottoscrivere con 1’Universita degli Studi
di Roma “Tor Vergata”;

PRESO ATTO che,

- a seguito del suddetto Decreto, le parti hanno provveduto a sottoscrivere la citata
Convenzione, la quale ¢ stata acquisita al protocollo dell’Ente con n. 7945/2020;

- nelP’ambito della suddetta Convenzione, ¢ prevista I’attivazione di (uno) tirocinio di
500 ore della durata massima di sei mesi;

ESAMINATI i n. 2 (due) curricula di discenti proposti dall’Universitd suddetta, acquisiti al
protocollo dell’Ente con n. 7602/2020, entrambi considerati idonei al tirocinio, uno dei quali
ha accettato il tirocinio presso I’ IRSM;

CONSIDERATO che ¢ stata predisposta una proposta di progetto formativo e di orientamento
che prevede I’attivazione di un tirocinio di 5 mesi, dal 16 novembre 2020 al 14 aprile 2021,
prorogabile entro i limiti previsti dalla normativa vigente, con un rimborso forfetario mensile
di € 400,00 lordi a fronte di un impegno orario pari ad almeno il 70% dell’ orario medio mensile
di 150 ore, corrispondenti a 105 ore, con possibilita per il tirocinante di espletare le proprie
attivita e le riunioni per via telematica (a distanza);

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/1994 ¢ successive modifiche nonché alla
stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge
241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;
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VISTA la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 2;

VISTO lo Statuto dell’Ente approvato con Deliberazione della Regione Lazio del 7 luglio 2020,
n. 416;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il D.P.R. 27 luglio 2011, n. 171;

per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente atto:
DETERMINA

1. di adottare la proposta di progetto formativo e di orientamento attivando, in esecuzione del
Decreto del Commissario Straordinario n. 18 del 2 novembre 2020 e della Convenzione
citata in premesse, n. 1 (uno) tirocinio formativo della durata di 5 mesi, dal 16 novembre
2020 al 14 aprile 2021, prorogabile entro i limiti previsti dalla normativa vigente;

2. di nominare quale “Tutor Aziendale” il Funzionario dell’ Area Bilancio, la Dott.ssa Roberta
Valli;

3. di procedere alla sottoscrizione del “progetto formativo e di orientamento” individuale e,
con successivi atti, all’impegno e alla liquidazione delle spese di rimborso forfettario
previsto in funzione delle ore concretamente impiegate, in presenza o a distanza, per
I’espletamento della propria attivita.

Istituto Romano di
San Michele
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PUBBLICAZIONE

Determina n. 627 del 06.11.2020

Si attesta che la Determina n. 627 del 06.11.2020
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2009 n. 69 e¢ ss.mm.ii. & stata pubblicata
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 09.11.2020




