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DETERMINA del Segretario Generale N. 490 del 4G ottobre 2019

OGGETTO: Liquidazione della retribuzione di risultato e produttivita anno 2018 del Dott. Ottaviano
Sberna.

Ufficio proponente: Segreteria Generale

Estensore dell’atto
Sig.ra Silvana Cianfarani

addiZ3 /10, 0

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell’istruttoria, con la sottoscrizione del
presente atto attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico

11 Responsabile del Procedimento: Sig.ra Silvana Cianfarani
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[l Responsabile dell’Ufficio Bilancio con la firma del presente atto attesta che i costi di cui al presente atto
sono da imputare sui seguenti capitoli e articoli di bilancio

O non comporta impegno di spesa
‘5(' da imputare al R.P. del Bilancio dell’esercizio finanziario 2018 - Cap. 6 art. 13.

I1 Responsabile dell’Ufficio Bilancio: Dott.ssa Roberta Valli )
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Il Segretario Generale

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n.796 dell’11 dicembre 2018, con cui ¢& stato disposto un
nuovo commissariamento dell’IPAB Istituto Romano di San Michele;

Visto il decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00003 del 9 gennaio 2019 —pubblicato sul
BURL n.4 del 10 gennaio 2019 - con il quale & stato nominato Commissario Straordinario dell’IPAB
Istituto Romano di San Michele il Dott. Vincenzo Gagliani Caputo per un periodo di 12 mesi decorrenti
dalla data di pubblicazione sul BURL, “nelle more delle procedure di approvazione del nuovo statuto, al
fine di garantire il corretto e regolare svolgimento delle funzioni di competenza nonché ’ordinaria e
straordinaria amministrazione dell’Ente”;

Preso atto dell’effettivo insediamento del Dott. Vincenzo Gagliani Caputo in data 14 gennaio 2019
nelle funzioni di Commissario Straordinario;

Preso atto del Decreto del Commissario Straordinario n.57 del 14 marzo 2018 con il quale ¢ stato
affidato I’incarico triennale di Segretario Generale al Dott. Claudio Panella;

Premesso che

- con Decreto n. 17 del 18 aprile 2019 ad oggetto “Recepimento degli accordi concernenti le modalita di
liquidazione del fondo 2018 art. 67 CCNL Comparto Funzioni Locali ¢ del fondo 2018 art. 80 CCNL
Comparto Sanita sottoscritti nel corso della riunione delle delegazioni trattanti in data 12/4/2019” ¢& stato
disposto I’avvio delle procedure di valutazione delle prestazioni anno 2018 che ha consentito la
liquidazione delle quote di produttivita individualmente maturate dai dipendenti dei due comparti gia nel
mese di giugno 2019 (disposta con Determine del Segretario Generale n.ri 265/2019 e 266/2019);

- che con il supporto del nuovo Nucleo di Valutazione (nominato con Determina del Segretario Generale n.
14/2019 ed insediatosi nel mese di aprile 2019) nel prendere atto della mancata liquidazione della
retribuzione di risultato ai titolari di Posizioni Organizzative e delle Alte Professionalitd per 1’anno 2018 ed
in linea con le indicazioni fornite dal Nucleo di Valutazione stesso, con 1’adozione del Decreto del
Commissario Straordinario n. 31 del 5/7/2019 ad oggetto “Presa d’atto del verbale del 26 Giugno 2019
dell’Organismo di valutazione in forma monocratica nella persona del Dr. Massimo Cervoni assunto al
prot. con il n. 4762/2019” sono state fornite le direttive necessarie per concludere i processi valutativi nei
confronti del personale interessato, anche alla luce della sentenza della Corte di cassazione n. 9392 del
2017 e della Corte dei Conti Sezione Puglia con sentenza n. 343/2019;

Viste le relazioni presentate dai dipendenti interessati, formalmente richieste con nota prot. n.
3850/2019 e preso atto delle valutazioni conseguite;

Atteso che il processo valutativo per I’anno 2018 per le A.P e le P.O. si & concluso con 1’adozione
della Determina n. 336 del 15 luglio 2019 che, tra I’altro, disponeva “preso atto della richiesta di revisione
della valutazione pervenuta in data 11 luglio 2019 tramite e-mail da parte del Dott. Ottaviano Sberna, che
preclude la possibilita di procedere alla liquidazione della retribuzione di risultato anno 2018 per il
dipendente interessato, nelle more della conclusione del processo di revisione richiesto dal Dott. Ottaviano
Sberna e tempestivamente aittivato dall’Ente”;

Atteso che con nota prot. n. 5186/2019 il Dott. Sberna, titolare di P.O. fino al 31/10/2018, & stato
convocato dal Nucleo di Valutazione, Dott. Massimo Cervoni, per la conclusione del processo valutativo
anno 2018;
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Preso atto dclle risultanze del colloquio avvenuto in data 22/7/2019, come da verbali n.ri 11 e 15
assunti al protocollo con i n.ri 6949/2019 e 6952/2019;

Attesa la necessitd di procedere alla liquidazione della quota disponibile in relazione alla
valutazione delle prestazioni rese nell’anno 2018 dal Dott. Ottaviano Sberna, titolare di Posizione
Organizzativa fino al 31/10/2018 e rientrante nella produttivita del comparto dal 1/11/2018 al 31/12/2018;

Attestato con assunzione di unilaterale responsabilitd amministrativa/tecnica, che il presente
provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata dal responsabile del procedimento, nella forma e nella
sostanza, ¢ legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi € per gli effetti di quanto disposto
dall’art. 1 della legge n.20/1994 ¢ s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui
all’art. 1, primo comma, della legge n. 241/1990 ¢ s.m.i.;

Visto il vigente Statuto dell’Ente ¢ in particolare I’art. 13 che dispone in merito alle funzioni del
Segretario Generale;

per quanto sopra, parte integrante e sostanziale del presente atto

DETERMINA

1. di prendere atto dei verbali del Nucleo di Valutazione n.ri 11 e 15 assunti al protocollo con i n.ri
6949 e 6952 del 17 ottobre 2019, attestanti la conclusione del processo di valutazione e revisione
delle valutazione conseguita per I’anno 2018 dal Dott. Ottaviano Sbema, titolare di Posizione
Organizzativa fino al 31/10/2018 e rientrante nella produttivita del comparto dal 1/11/2018 al
31/12/2018,;

2. di liquidare la retribuzione di risultato maturata dal Dott. Ottaviano Sberna per I’anno 2018 pari ad
€2.151,91 (retribuzione di risultato periodo 1/1/2018-31/10/2018) e I’importo di € 98,82 a titolo di
produttivita per i mesi di novembre e dicembre 2018, somme provenienti dal R.P. del Bilancio
dell’esercizio finanziario 2018 - Cap. 6 art. 13.

Il Segretario Gene
( Dott. Claudio
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PUBBLICAZIONE

Determina n.490 del 24.10.2019

Si attesta che la Determina n.490 del 24.10.2019
ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 della L.18.06.2017 n. 69 e ss.mm.ii. ¢ stata pubblicata
sul sito istituzionale dell’Istituto Romano di San Michele in data 24.10.2019




