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CONCORSO PUBBLICO INDETTO CON DETERMINA N. 130/2026
“CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, PER LA COPERTURA DIN.1POSTO A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI FUNZIONE DIRIGENZIALE NON
GENERALE AREA TECNICA”

AVVISO CONVOCAZIONE PROVE SCRITTE

Bando pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a Serie speciale - n. 34 in data
05/05/2026, sull’apposita sezione di Amministrazione Trasparente e sul Portale di reclutamento
dell’ASP.

Facendo seguito al Bando di Concorso approvato con determina n. 130/2026 e all’elenco
degli ammessi alla procedura concorsuale di cui alla determina 363/2026, pubblicati sul sito
internet dell’ASP www.irsm.it nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente
dedicata a “Bandi e Concorsi” e sul Portale del Reclutamento dell’ASP con valore di notifica
ad ogni effetto di legge, si comunica che le due prove scritte si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

e 1° PROVA SCRITTA — MERCOLEDI 29 LUGLIO 2026, presso i Saloni Giuliani (sede
dell’ ASP IRSM - P.le Antonio Tosti, 4) — convocazione dei candidati ore 09:30 — durata
della prova: 2 ore;

e 2° PROVA SCRITTA — MERCOLEDI 29 LUGLIO 2026, presso i Saloni Giuliani (sede
dell’ ASP IRSM - P.le Antonio Tosti, 4) — convocazione dei candidati ore 14:00 — durata
della prova: 2 ore complessive, di cui 1 ora e 30 minuti per la redazione dell’elaborato
di cui al punto 1) della descrizione della seconda prova scritta (art. 10 del Bando) e
30 minuti per i 20 quesiti situazionali di cui al punto 2).

Ai fini dell'identificazione i candidati dovranno presentarsi con proprio documento di
identita in corso di validita, munito di fotografia.

ISTRUZIONI PER I CANDIDATI

I candidati regolarmente iscritti on line, che siano in regola con il versamento della quota di
partecipazione, di cui alla citata Determina Direttoriale n. 363/2026 di ammissione e che non
abbiano ricevuto alcuna comunicazione di esclusione, devono presentarsi puntualmente
presso la sede, nel giorno e agli orari stabiliti dal presente Avviso per le due prove.

I candidati che, per qualsiasi motivo, non si presentino a sostenere le prove di concorso nel
giorno, negli orari e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso stesso,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli
concorrenti.




La prima prova scritta, a contenuto teorico, consistera in un questionario a risposta sintetica,
composto da quattro quesiti per affrontare i quali e indispensabile I'impiego delle
conoscenze riferite alle discipline indicate nell’art. 3 del Bando di Concorso, per un
punteggio massimo attribuibile di 100 (cento) punti. In merito alla prima prova scritta, che
si intendera superata con una votazione minima di 70/100 (settanta/centesimi), la
Commissione assegnera un punteggio massimo di 25 punti a ciascuna delle risposte fornite
dai candidati ai 4 quesiti previsti.

La seconda prova scritta, di tipo “casi gestionali”, € volta ad accertare le capacita e attitudini
dei candidati con riferimento alle specifiche competenze trasversali, indicate nel citato art.
3, attraverso la simulazione di situazioni di lavoro che richiedono l'esercizio del ruolo
dirigenziale in un contesto organizzativo. In merito alla seconda prova scritta, che si
intendera superata con una votazione minima di 70/100 (settanta/centesimi), la
Commissione assegnera un punteggio massimo di 100 punti calcolato come media fra i
punteggi ottenuti nelle due distinte sotto-prove previste dal Bando. In particolare, la prima
sotto-prova consistera nell’analizzare, all'interno di uno scenario organizzativo fittizio, una
serie di comunicazioni, presentate nelle forme in cui si ricevono solitamente in ambito
lavorativo reale — E-mail, messaggi telefonici, note scritte — che implicano delle attivita da
svolgere, nella pianificazione di dette attivita e nella descrizione delle argomentazioni a
supporto delle scelte fatte. La seconda sotto-prova consistera in 20 quesiti situazionali a
risposta multipla.

Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si fa riferimento al Bando di

Concorso approvato con Determina Direttoriale n. 130/2026.

Il presente Avviso ha valore di notifica.

Roma, 9 luglio 2026.

I1 Presidente della Commissione

Dott.ssa Pamela T@éﬁgﬂﬁﬁnﬁni
PAMELA
TERESA
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13:17:48
GMT+02:00



		2026-07-09T13:17:48+0200
	COSTANTINI PAMELA TERESA


		2026-07-09T14:09:27+0000
	Italia
	Civilia Next
	Ad uso esclusivo della segnatura di protocollo




