
 

 

AVVISO DI SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI 

POSIZIONE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

È indetta, ai sensi del vigente Regolamento Area Posizioni di elevata qualificazione, 

specifica selezione per l’attribuzione dell’incarico di posizione denominata: 

“Internal Audit” 

 

A. Requisiti di partecipazione alla selezione 

Può partecipare alla selezione in argomento il personale in servizio presso l’ASP Istituto 

Romano di San Michele in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere in servizio presso l’ASP Istituto Romano di San Michele nelle sue articolazioni 

operative; 

- la titolarità di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato con l’ASP Istituto Romano 

di San Michele, con inquadramento (anche temporaneo ma per un periodo coerente con 

la durata dell’incarico) nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione o 

equiparata; 

- aver svolto attività di servizio nell’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione 

per un periodo non inferiore ad un anno; 

- non essere stati dichiarati responsabili, con sentenza definitiva, dalla Corte dei Conti 

nei procedimenti di responsabilità amministrativa/contabile, nei due anni precedenti 

alla pubblicazione dell’Avviso; 

- non aver riportato una valutazione media inferiore ad 80/100 nelle ultime due 

valutazioni ricevute. 

 

B. Tipologia dell’incarico (art. 2 del Regolamento Area Posizioni di elevata 

qualificazione):  

lett. b) svolgimento di attività con contenuti di alta professionalità, comprese quelle 

comportanti l’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza 



specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema 

educativo e di istruzione  

 

C. Descrizione dell’incarico. 

1. Assicura il coordinamento delle attività afferenti l’ufficio “Internal Audit” di cui 

all’allegato B). 

2. E’ responsabile delle attività afferenti l’ufficio di competenza. 

 

D. Valore economico della posizione di elevata qualificazione: € 8.000,00 

 

N.B.) Le candidature dovranno pervenire, a pena di esclusione dalla selezione, entro e non 

oltre il 3 settembre p.v. corredate del curriculum personale redatto in formato europeo 

debitamente sottoscritto e datato, alla e-mail istituzionale info@irsm.it. 

 

 

    Il Direttore 

Dott. Serafino Giuliani 
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