
Documento prodotto in originale informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art. 20 del Codice dell’Amministrazione Digitale (D.Lgs. 82/2005) Pag. 1 di 6

ORIGINALE

Istituto Romano di San Michele
Azienda Pubblica di Servizi alla Persona (ASP)

Piazzale Antonio Tosti, 4 - 00147 Roma
tel. 06/51858205 - fax 06/5120986

info@irsm.it | istitutoromanosanmichele@pcert.postecert.it

Determina Direttoriale n. 229 del 04/05/2026

Oggetto: Concorso pubblico indetto con Determina n. 427/2025 “Concorso pubblico per esami, per 
l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 6 unità di personale nel profilo di Operatore 
Sociosanitario Area degli Operatori – CCNL Sanità”. Conferimento incarichi. 
     

 

Ufficio proponente: Area Amministrativa
Risorse Umane

 

Estensore dell'atto: Dott.ssa Cristina Capraro
 

Il Responsabile del Procedimento sotto riportato, a seguito dell'istruttoria, con la sottoscrizione del presente atto attesta 
che l'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico.

Il Responsabile del Procedimento
 Sig.ra Silvana Cianfarani Roma, 04/05/2026

Il Dirigente sotto riportato, a seguito dell'istruttoria, con la sottoscrizione del presente atto attesta che l'atto è legittimo 
nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico.

Il Dirigente
 Dott.ssa Roberta Valli Roma, 04/05/2026

L'Ufficio Bilancio e Rendicontazione, con la firma del presente atto, attesta, per la sola eventuale disponibilità dei fondi, 
che i costi di cui al presente atto trovano copertura nel budget economico di previsione e sono da imputare al conto 
30401007 - 30401009 - 30401010 per l'annualità 2026 - 2027 - 2028 e succ..

Dirigente Amministrativo
 Dott.ssa Roberta Valli Roma, 04/05/2026

  
Il Direttore
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 Dott. Serafino Giuliani Roma, 04/05/2026
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Il Direttore

VISTA la deliberazione della Regione Lazio n. 416 del 7 luglio 2020 - pubblicata sul BURL n.                                                                                                                                                                                                                                                                                     

87 del 9 luglio 2020 - con la quale è stata disposta la fusione per incorporazione delle II.PP.AA.BB. Istituto 

Romano di San Michele e Opera Pia Nicola Calestrini e la contestuale trasformazione in Azienda Pubblica di 

Servizi alla Persona (ASP) denominata Istituto Romano di San Michele;

RICHIAMATI:

- il Decreto del Commissario Straordinario n. 12 del 17 luglio 2020, avente ad oggetto la “Presa d’atto della 

Deliberazione della Giunta Regionale n. 416 del 7 luglio 2020 - Fusione per incorporazione delle Istituzioni 

Pubbliche di Assistenza e Beneficenza Istituto Romano di San Michele e l'Opera Pia Nicola Calestrini, 

contestuale trasformazione nell'Azienda di Servizi alla Persona (ASP) denominata Istituto Romano di San 

Michele con sede in Roma e approvazione del relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, 

n. 2 e dell'articolo 4 del regolamento regionale 9 agosto 2019, n. 17”;

- la Determina Direttoriale n. 715 dell’08 novembre 2024, avente ad oggetto la “Presa d’atto della Deliberazione 

della Giunta Regionale n. 863 del 31 ottobre 2024 - Fusione per incorporazione dell’Azienda pubblica di 

servizi alla persona I.R.ASP – Istituti Riuniti Azienda di Servizi alla Persona nell’Azienda pubblica di servizi 

alla persona Istituto Romano di San Michele, aventi entrambe sede in Roma Capitale e approvazione del 

relativo Statuto ai sensi della legge regionale 22 febbraio 2019, n. 2 e dell’articolo 15 bis del regolamento 

regionale 9 agosto 2019, n. 17”;

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 17 del 19/09/2024 con la quale è stato 

nominato, quale Direttore dell’ASP, il Dr. Serafino Giuliani;

VISTA la Determina Direttoriale n. 226 del 14/03/2025 con la quale è stato conferito l’incarico di 

Dirigente dell’Area Amministrativa alla Dott.ssa Roberta Valli;

VISTA la Determina Direttoriale n. 763 del 03/09/2025 di “Delega di funzioni direttoriali ai sensi dell’art. 

17, c. 1-bis, del Decreto Legislativo n. 165/2001”;

ATTESO: 

- che nell’ambito della pianificazione disposta con il Piano Integrato delle Attività e Organizzazione 2025-2027 

adottato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 30/01/2025, al fine di rispondere alle 

esigenze emerse in fase di adozione del PTFP 2025/2027 (Deliberazione n. 27/2024 approvata e resa esecutiva 

dalla Regione Lazio in data 09/01/2025), con Determina Direttoriale n. 427/2025 è stata avviata una procedura 

concorsuale per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 6 unità di personale nel profilo di 

Operatore Sociosanitario Area degli Operatori – CCNL Sanità;

- che con Determina Direttoriale n. 689/2025 è stata nominata la Commissione esaminatrice che si è insediata in 

data 16/09/2025;

- che con Determina Direttoriale n. 731/2025 si è proceduto all'ammissione dei candidati;

- che in data 03/12/2025 si sono tenute le prove scritte e in data 02/03/2026 le prove orali;

- che in data 05/03/2026 con nota prot. n. 2020 al Rup della procedura, il Funzionario del Servizio Risorse 

Umane Sig.ra Silvana Cianfarani, la Commissione esaminatrice ha trasmesso i 5 verbali e relativi allegati oltre 

agli atti relativi alla procedura concorsuale di cui trattasi, portando a termine i lavori di cui al proprio 

mandato;

- con Determina Direttoriale n. 152/2026 si è proceduto alla presa d’atto dei lavori della Commissione 

esaminatrice e all’approvazione della graduatoria;

- in data 16/03/2026 è stata pubblicata l’Errata corrige della Determina Direttoriale n. 152/2026;

- in data 31/03/2026 è stato pubblicizzato l’avviso di avvenuta approvazione della graduatoria finale sulla 

Gazzetta Ufficiale n. 25;
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VISTA la nota prot. n. 3769/2026 della Coordinatrice infermieristica con cui la stessa manifesta la 

necessità di “procedere con urgenza all’assunzione di personale, in considerazione delle rilevanti criticità riscontrate 

nella gestione e nella corretta articolazione dei turni, nel rispetto della normativa regionale vigente” chiedendo “un 

tempestivo inserimento in servizio dei vincitori del concorso a tempo indeterminato per il profilo di O.S.S. possibilmente 

dal 4 maggio 2026”; 

PRESO ATTO della necessità di inserire nell’organico le unità di personale con Profilo Professionale di 

Operatore Sociosanitario Area degli Operatori – CCNL Sanità richieste, vincitrici della procedura concorsuale 

di cui alla Determina Direttoriale n. 427/2025; 

PRESO ATTO

- della nota prot. n. 2942/2026 con cui il sig. Fabio Solano, quarto nella graduatoria di cui alla D.D. n. 152/2026, 

rinunciava all'assunzione in quanto risultato vincitore di concorso presso un’altra struttura logisticamente a 

lui più congeniale;

- della nota prot. n. 3293/2026 con cui la sig.ra Ada Ndongo Ghislaine, seconda nella graduatoria di cui alla 

Determina Direttoriale n. 152/2026, comunicava la rinuncia all’incarico per accettazione di altra occupazione;

- dell’esclusione dalla graduatoria di cui alla Determina Direttoriale n. 152/2026, di un candidato, per i motivi 

declinati nel relativo provvedimento di esclusione;

RITENUTO, pertanto di procedere all’assunzione con funzioni di Operatore Sociosanitario, a far data dal 

04/05/2026 e con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, dei seguenti candidati:

- Francesca De Santis;

- Quevedo Zafra Lucila del Carmen Alexandra;

- Di Mare Antonino Mirco;

- Valentina Resa;

VISTO l’art. 11 del bando di cui alla Determina Direttoriale n. 427/2025 secondo cui l’attivazione 

dell’incarico è subordinata alla verifica da parte dell’Amministrazione dei requisiti di cui agli artt. 3 e 4 del […] Bando e, 

in particolare, del possesso della piena e incondizionata idoneità alla mansione specifica; 

ACQUISITA la documentazione richiesta ai fini del perfezionamento del conferimento incarico dei 

candidati di cui sopra:

- Francesca De Santis, note prot. nn. 3126/2026, 3248/2026 e 3643/2026;

- Quevedo Zafra Lucila del Carmen Alexandra, note ns. prot. nn. 3214/2026 e 3618/2026;

- Di Mare Antonino Mirco, note ns. prot. nn. 2065/2026, 3082/2026 e 3097/2026;

- Valentina Resa, note ns. prot. nn. 3153/2026 e 3495/2026;

EFFETTUATE le verifiche dei documenti prescritti dalla normativa vigente, prodotti dai candidati;  

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 6 del concorso indetto con D.D. n. 427/2025, ferme restando le 

conseguenze sotto il profilo penale e amministrativo delle dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli articoli 75 e 76 del 

decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ivi compresa la perdita degli eventuali benefici 

conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere, l’ASP Istituto Romano di San Michele si riserva di verificare, anche a 

campione, la veridicità delle dichiarazioni rilasciate dai candidati”; 

ATTESTATO che il presente provvedimento a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli effetti di quanto 

disposto dall’art. 1 della Legge 20/1994 e successive modifiche nonché alla stregua dei criteri di economicità e 

di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni;

 VISTA la Legge Regionale 22 febbraio 2019, n. 2;

 VISTO lo Statuto dell’Ente approvato con Deliberazione della Regione Lazio del 31 ottobre 2024, n. 863;
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per quanto in premessa specificato, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

                                                                                        DETERMINA

1) di procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato, con Profilo Professionale di Operatore 

Sociosanitario Area degli Operatori – CCNL Sanità, dei seguenti candidati risultati vincitori nella 

graduatoria di cui alla Determina Direttoriale n. 152/2026:

- Francesca De Santis;

- Quevedo Zafra Lucila del Carmen Alexandra;

- Di Mare Antonino Mirco;

- Valentina Resa;

2) l’incarico avrà decorrenza a far data dal 04/05/2026;

3) di regolamentare gli instaurandi rapporti di lavoro mediante la sottoscrizione dei contratti individuali di 

lavoro a tempo pieno e indeterminato, attribuendo ai candidati che saranno assunti dal giorno 04/05/2026, 

il trattamento economico previsto dal CCNL Sanità, Area degli Operatori;

4) di dare atto che l’onere derivante dall’assunzione prevista dal presente provvedimento, trova copertura 

all’interno delle spese di personale del bilancio dell’Ente, come da frontespizio. 

Il Responsabile del Procedimento
 Sig.ra Silvana Cianfarani

Dirigente Amministrativo
 Dott.ssa Roberta Valli

Il Direttore
 Dott. Serafino Giuliani
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